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Onder de motorkap? Verantwoording?

Conclusie
Veranderend samenspel: dat doen we om een reden! 

Werken vanuit de bedoeling, publieke meerwaarde 

Vanuit de opgave en het netwerk, bouw je een 
arrangement dat daarbij past  

Anders werken ‘buiten’ vereist ook aanpassing onder de 
motorkap ‘binnen’ 

Het bijzondere gewoon maken: taal, verhaal, beeld 
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van B
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