Van:

Verzonden: dinsdag 14 maart 2017 11:41

Aan: @utrecht.nl); @utrecht.nl'

cc:

Onderwerp: Concept IBT brief huisvesting vergunninghouders 2016 - ter feitelijke check

Bijlagen: IBT brief huisvesting Utrecht taakstelling over 2016.docx; concept verslag 8 december gemeente

Utrecht.docx

Beste - en -

Hierbij stuur ik jullie de conceptversie van de toezichtbrief huisvesting vergunninghouders 2016 met het verzoek deze
te checken op feitelijke onjuistheden. De conceptbrief gaat over het gehele jaar 2016; dus taakstellingsperiode 2016-
01 en 2016-02. Aan de hand van jullie reactie stellen we de definitieve brief op en verzenden we deze z.s.m. naar het
college van burgemeester en wethouders. |k zorg ervoor dat jullie een scan van de uiteindelijke brief krijgen, zodat
jullie ook weten wanneer deze daadwerkelijk aan het college is verstuurd. Zien jullie kans mij uiterlijk 21 maart je
reactie op bijgevoegde conceptbrief te mailen?

Hartelijk dank alvast.

In de —cc staat de naam van mijn nieuwe college toezichthouder huisvesting vergunninghouders.

Wat betreft de context heb ik een concept-verslag bijgevoegd van het overleg dat begin december 2016 heeft
plaatsgevonden met een aantal afdelingsmanagers. Er is een verzoek uitgedaan naar het secretariaat van Meedoen
naar Vermogen om dit concept verslag ter goedkeuring ter goedkeuring voor te leggen aan de afdelingsmanagers.
Hierop heb ik geen reactie gehad en het is dus onze weergave van het gesprek. Toch leek het mij nuttig om het
concept mee te zenden voor de context.

Met vriendelijke groet,

|er|c!t!ou!er taa!ste| ing Luisvesting vergunninghouders

Bibob coordinator Utrecht.

nhf" PROVINCIE 3 UTRECHT

Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht
Telefoon (030
Mobiel (06)

www.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

o

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag-ochtend.



Van:

Verzonden: donderdag 30 maart 2017 13:14

Aan: @utrecht.nl

CcC:

Onderwerp: Afschrift definitieve IBT toezichtbrief taakstelling huisvesting vergunninghouders Utrecht
Bijlagen: 20170330 toezichtbrief GS aan BenW Utrecht taakstelling huisvesting vergunninghouders

2016.pdf

Beste -

Hierbij een afschrift van de definitieve interbestuurlijk toezichtbrief taakstelling huisvesting vergunninghouders, zoals
deze morgen aan het college van B&W van Utrecht verzonden zal worden.

Met vriendelijke groet,

|er|c!t!ou!er taa!ste ing Luisvesting vergunninghouders

Bibob coordinator Utrecht.

N
'::-f;' PROVINCIE S UTRECHT

Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht
Telefoon (030
Mobiel (06)

www.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag-ochtend.



College van burgemeester en wethouders Utrecht
Postbus 16200
3500 CE UTRECHT

DATUM 30 maart 2017 TEAM BIN

NUMMER 81A90669 REFERENTIE

UW BRIEF VAN DOORKIESNUMMER 030

UW NUMMER E-MAILADRES provincie-utrecht.nl
BIJLAGE geen ONDERWERP Taakstelling huisvesting

vergunninghouders 2016
Geacht college,

Met deze brief stellen wij u op de hoogte van de uitkomsten van onze beoordeling van de realisatie van het
huisvesten van vergunninghouders door uw gemeente (artikel 28 Huisvestingswet 2014). De halfjaarlijkse
taakstelling tot het huisvesten van vergunninghouders wordt door het Ministerie van Veiligheid en Justitie (V&J)
aan gemeenten opgelegd. De taakstelling beschrijft het aantal vergunninghouders dat een gemeente binnen
een half jaar dient te huisvesten. Wij houden (interbestuurlijk) toezicht op de realisatie van de huisvesting door
de gemeente. Over de eerste helft van 2016 is geen aparte brief gestuurd, daarom betrekken we in onze
bevindingen en conclusies de taakstellingen over de eerste en de tweede helft van 2016.

De hoge instroom van vluchtelingen in het jaar 2016 en de daarmee samenhangende aantallen te huisvesten
vergunninghouders hebben veel van gemeenten gevraagd. Dankzij uw inspanning zijn er over het gehele jaar
2016 in de provincie Utrecht meer vergunninghouders van een woning voorzien dan ooit.

Interbestuurlijk toezicht:

Bij de uitvoering van ons interbestuurlijk toezicht (IBT) hanteren wij de interventieladder, die landelijk tussen
Rijk, IPO en VNG is afgesproken.

De interventieladder

1. signaleren (vaststellen dat vermoedelijk sprake is van taakverwaarlozing)

2. informatie opvragen en valideren (vaststellen dat dat inderdaad het geval is, en wat de
oorzaak is

3. actief toezicht: afspraken over acties, termijnen en vervolg (afspraken met de
gemeente maken met het doel alsnog de taak naar behoren uit te voeren)

4. vooraankondiging van juridische interventie, waarschuwing (bij onvoldoende voortgang
de gemeente aanzeggen dat het instrument zal worden toegepast, openbaar
publiceren van deze aanzegging)

5. besluit tot indeplaatsstelling met laatste termijn om alsnog zelf te voorzien (de
gemeente alsnog in de gelegenheid stellen om de medebewindstaak naar behoren uit
te voeren)

6. sanctie uitvoeren (daadwerkelijk uitvoeren van de indeplaatsstelling, de taak uitvoeren
in naam van en voor rekening van de gemeente)

Dhr. P. van den Berg
Lid van het college van gedeputeerde staten
Archimedeslaan 6

T 030-2589111

PROVINCIE ii UTRECHT



In het wetsvoorstel Wet Kostenverhaal huisvesting vergunninghouders, dat voor consultatie openstond van 13
oktober tot en met 23 november 2016, wordt een koppeling gelegd tussen het kostenverhaal van het Rijk op de
gemeenten en de IBT interventieladder. Het wetsvoorstel strekt er namelijk toe om gemeenten te verplichten de
kosten te vergoeden die het Rijk maakt voor het langere verblijf van een vergunninghouder in een asielzoekers-
centrum wanneer308b deze niet tijdig wordt gehuisvest door de gemeente. In het wetsvoorstel is de plicht voor
de provincie opgenomen om een mededeling aan het Rijk te doen wanneer de beslissing wordt genomen om
over te gaan van actief toezicht (trede drie van de interventieladder) naar de vooraankondiging tot
indeplaatstreden (trede vier van de interventieladder). Een gemeente die op trede vier van de interventieladder
komt, wordt als gevolg van het wetsvoorstel betalingsplichtig aan het Rijk omdat deze gemeente verwijtbaar niet
tijdig gehuisvest heeft. De provincie Utrecht heeft tijdens de consultatieperiode, via het Interprovinciaal Overleg
(IPO) aan het Rijk laten weten het niet eens te zijn met de wijze waarop het kostenverhaal door het Rijk nu, met
terugwerkende kracht, gekoppeld is aan de interventieladder. Het standpunt van IPO komt in grote lijnen
overeen met het standpunt van VNG over het wetsvoorstel. Vooralsnog is het niet duidelijk wat de stand van
zaken met betrekking tot het wetsvoorstel is; het Rijk is aan zet.

Voor onze |IBT-beoordeling zijn de cijfers (peildata 1 januari en 1 juli) van het Centraal Orgaan Asielzoekers

(COA) leidend. Wij gaan er daarbij van uit dat u eerst de taakstelling van het lopende half jaar realiseert en dat,
indien deze behaald is, een eventuele achterstand wordt weggewerkt.

Realisatie taakstelling, 2016 eerste helft en tweede helft:

Stand van zaken 1 januari 2016 13 vergunninghouders achterstand
2016-01:

Taakstelling 1° helft 2016 393 vergunninghouders
Taakstelling 1° helft 2016 gerealiseerd 288 vergunninghouders

Realisatie taakstelling 1° helft 2016 73%

Stand van zaken 1 juli 2016 118 vergunninghouders achterstand
2016-02:

Taakstelling 2° helft 2016 452 vergunninghouders
Taakstelling 2° helft 2016 gerealiseerd 354 vergunninghouders

Niet gerealiseerd deel taakstelling 2° helft 2016 (absoluut) 98 vergunninghouders

Realisatie taakstelling 2° helft 2016 78%

Achterstand:

Stand van zaken 1 januari 2017 { = achterstand begin 2017) 216 vergunninghouders
Conclusies:

Wij constateren dat u de taakstelling over de 1° helft van 2016 niet heeft gerealiseerd (73% van de taakstelling
gerealiseerd) en dat u de taakstelling over de 2° helft van 2016 ook niet heeft gerealiseerd (78% van de
taakstelling gerealiseerd).

Op 1 januari 2016 had u een achterstand van 13 vergunninghouders. Dit zijn de vergunninghouders die niet zijn
gehuisvest onder eerdere taakstellingsperioden. Dat u deze mensen alsnog diende te huisvesten, is aan u
gemeld in onze toezichtbrief van 5 april 2016 (nr. 8181B32C).



De totale achterstand op de taakstelling is, door het niet behalen van de taakstelling over de 1° en 2° helft van
2016, verder opgelopen van 13 vergunninghouders naar 216 vergunninghouders.

Op basis van bovenstaande schalen wij uw gemeente op van trede twee naar trede drie (actief toezicht) op de
interventieladder. Deze derde trede betekent dat wij actief de snelheid en wijze van het huisvesten van
vergunninghouders binnen uw gemeente zullen volgen.

Verzoek aanleveren overzicht maatregelen:

Op basis van bovenstaande gegevens, bevindt uw gemeente zich op dit moment op trede 3 van de
interventieladder. Dit houdt in dat wij voor 15 mei 2017 een verbeterplan willen zien, met daarin de volgende
elementen:

- welke maatregelen neemt u om de taakstelling over de eerste en tweede helft van 2017 wel te realiseren?
- welke maatregelen neemt u om de achterstanden in te halen?

- met welke partijen heeft u welke afspraken gemaakt over de huisvesting van vergunninghouders?

- welke initiatieven heeft u tot nu opgestart om de huisvestingsmogelijkheden in de toekomst te vergroten?

Dit verbeterplan zullen wij op gezette tijden in 2017 monitoren.

Behoud urgentie realisatie taakstelling 2017:

Taakstelling 1° helft 2017 256 vergunninghouders
Taakstellingsachterstand over eerdere periode(n) 216 vergunninghouders
Taakstelling 1° helft 2017, inclusief achterstand 472 vergunninghouders

De nieuwe taakstelling voor uw gemeente over de 1° helft van 2017 is 256 vergunninghouders. Dit betekent dat
u in totaal 472 vergunninghouders moet huisvesten (taakstelling 1° helft 2017 plus opgelopen totale
achterstand). Als gevolg van een lagere instroom van vergunninghouders is de taakstelling over de 1° helft van
2017 aanzienlijk lager dan de taakstellingen over de 1° en 2° helft van 2016. Desondanks benadrukken wij dat
de urgentie tot het tijdig huisvesten van vergunninghouders blijft bestaan. Het is namelijk niet te voorspellen hoe
de instroom van de vergunninghouders de komende tijd zal verlopen, evenmin de snelheid waarmee de
vergunningverlening voor nareizigers (gezinshereniging) zal plaatsvinden. Wij vertrouwen erop dat u de urgentie
van een tijdige huisvesting blijft inzien om op die manier de taakstelling over de 1° helft van 2017 te realiseren
en eventuele achterstanden over eerdere perioden in te lopen.

Huisvestingsopgave:
Wij doen u bovenstaand verzoek tot het aanleveren van een verbeterplan vanuit onze wettelijke taak als

interbestuurlijk toezichthouder. Echter, het feit dat we u nu aanspreken op de uitvoering van deze taak tot het
realiseren van de taakstelling doet er niets aan af dat wij binnen andere beleidsvelden ook bezig zijn met de
maatschappelijke opgave van de huisvesting van diverse groepen mensen. Vanuit deze andere
beleidsterreinen kunnen wij u mogelijk ondersteunen bij uw huisvestingsopgave. Hierbij valt te denken aan het
programma voor Wonen en Binnenstedelijke Ontwikkeling waarbinnen de woonopgave binnen de gehele
provincie centraal staat, of de expertise en leidende rol van de provincie op het gebied van
kantoortransformatie.

Naast deze ondersteuning blijven wij wel toezicht houden op de te realiseren taakstelling.

Hoogachtend,
Gedeputeerde Staten van Utrecht,

hr. P. van den Berg
edeputeerde Wonen en Ruimtelijke Ontwikkeling



Van:

Verzonden: donderdag 8 juni 2017 11:49

Aan:

CC: @coa.nl;_@coa.nl

Onderwerp: RE: overleg huisvesting vergunninghouders

Bijlagen: 20170330 toezichtbrief GS aan BenW Utrecht taakstelling huisvesting vergunninghouders

2016.pdf

o I

voor het ambtelijk/bestuurlijk overleg met gemeenten gebruiken we doorgaans de volgende agenda:
Introductie aanwezigen

Inleiding en doel van het gesprek (IBT en WBO)

IBT brief toelichting (plus interventieladder)

Ingediend plan van aanpak, inhoudelijke toelichten realisatie huisvesting vergunninghouders
Aanvullende actie punten gemeenten

Afspraken gemeente - Provincie Utrecht

oakwN~

Mijn voorstel is om deze agenda ook voor dinsdag as. te volgen. |k verwacht dat we snel klaar zijn met de eerste
agendapunten, maar dan zijn we in ieder geval volledig.
Verder:

- zoals je weet (?) schuiven bij het overleg ookm en m van COA aan. Kun
jij @aan hen jullie brief van 15-5 sturen ? (kunnen wij ook, maar het is wel ‘'netjes’ als jullie hen de brief sturen)

- voor de volledigheid heb ik ‘onze’ IBT-brief over de taakstelling bijgevoegd

- informeer jij je collega’s over deze agenda?

Graag je reactie en tot dinsdag,

met vriendelijke groet,

Projectleider Provincie Utrecht

Archimedeslaan 6| Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht

T (030) | ™ | os | | F (030

E @provincie-utrecht.nl

Kijk eens op www.binnenstedelijkinbeweging.nl en www.wmm-provincie-utrecht.nl

Boordevol unieke Utrechtse verhalen X N B ROVINGE

UTRECHT MAGAZINE

il

Denk voor het printen van deze email aan het milieu



o ——
Verzonden: donderdag 8 juni :

san: I

Onderwerp: : overleg huisvesting vergunninghouders

Beste ||

Op jouw verzoek heb ik a.s. dinsdag een vooroverleg over het verbeterplan van Utrecht ingepland. Ik
ging er daarbij van uit dat de provincie voor een agenda zou zorgen. Klopt dat en sturen jullie die nog?

Het vooroverleg vindt plaats op dinsdag 13 juni van 9:00 tot 10:00 uur op het stadskantoor,
vergaderkamer S3, 6° verdieping.

Met vriendelijke groet,

_,
Gemeente Utrecht

Ontwikkelorganisatie Ruimte
Wonen, Werken en Verblijven

Postadres Postbus 8406, 3503 RK, Utrecht
Bezoekadres Stadsplateau 1

Telefoon 030 -
E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl
Aanwezig dinsdag woensdag donderdag vrijdag

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print

Verzonden: dinsdag 9 mel 2017 11:24
Aan: NN
Onderwerp: : overleg huisvesting vergunninghouders

Hallo ||

Zou jij een overleg in willen plannen met ||| |} Bl var de provincie (zie mail hieronder) over
het verbeterplan huisvesting statushouders? Misschien wil ||| | | | I (I 2orovincie-
utrecht.nl) van de provincie ook aanschuiven, maar dat laat ik even aan hen over. Vanuit de gemeente
komen |G < ik naar deze bijeenkomst. Graag nog in
mei of anders uiterlijk begin juni. En liefst op het stadskantoor.

Dank je!

Met vriendelijke groet,

_,
Gemeente Utrecht

Ontwikkelorganisatie Ruimte
Wonen, Werken en Verblijven

Postadres Postbus 8406, 3503 RK, Utrecht
Bezoekadres Stadsplateau 1

Telefoon 030 -

E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl

Aanwezig dinsdag woensdag donderdag vrijdag



Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print

Van: m@prwincie—utrecht.nﬂ
Verzonden: maandag 24 apri :

Aan:
CC:
Onderwerp: overleg huisvesting vergunninghouders

-

ik heb jouw naam doorgekregen van*
Graag zouden wij een afspraak plannen over de ontwikkelingen rond de huisvesting van vergunninghouders.

Vanuit de provincie hebben jullie inmiddels een brief ontvangen over de taakstelling en er is ook een bestuurlijk
overleg gepland (20 juni).

In het te plannen ambtelijke overleg kunnen we de voortgang bespreken en het bestuurlijk overleg voorbereiden.
In december 2016 heeft er (ambtelijk) overleg plaatsgevonden met Jantien*

aat het even aan jullie wie er bij het komende ambtelijke overleg aanwezig moeten/kunnen zijn,

graag je reactie (bij voorkeur met een paar datumopties),

met vriendelijke groet,

Projectleider Provincie Utrecht

Archimedeslaan 6| Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht

T (030) ™ | os | | - (030

E @provincie-utrecht.nl

Kijk eens op www.binnenstedelijkinbeweging.nl en www.wmm-provincie-utrecht.nl

Boordevol unieke Utrechtse verhalen > DNIDE PROVINGIE

UTRECHT MAGAZINE

Denk voor het printen van deze email aan het milieu

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging,
verspreiding en/of verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.

Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is
overgekomen. Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde
persoon dan wel het bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u
om bij twijfel over de juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.






Van:

Verzonden: donderdag 31 augustus 2017 12:40

Aan:

Onderwerp: Concept reactie brief Utrecht haalbaarheidsonderzoek
Bijlagen: Concept reactie brief Utrecht haalbaarheidsonderzoek Jlll.docx

Hierbij mijn reactie terug



Van: @utrecht.nl>

Verzonden: dinsdag 18 juli 2017 09:19

Aan:

Onderwerp: contact inz inlopen achterstand taakstelling huisvesting statushouders?

oo I

Via dit bericht wil ik even nagaan of wij vandaag of morgenochtend contact kunnen hebben over
bovenstaand onderwerp. Dit ivm vakantietijd en dat de collega, die bij het bestuurlijk overleg
aanwezig was, nhu met vakantie is.

Ik zie graag je reactie.

Met vriendelijke groet,

A
medewerker Vreemdelingenzaken

Gemeente Utrecht
Maatschappelijke Ontwikkeling
Meedoen naar Vermogen

Bezoekadres Stadsplateau 1, 8e etage Zuidzijde
Telefow of o6

E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl
Aanwezig ma,di, woe, do, vrij (10.00 - 16.00 uur)

Sportzomer in Utrecht

ASICS NK ATLETIEK

WWWINKATLETII

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print



Van: @utrecht.nl>
Verzonden: vriidag 1 september 2017 15:07

Aan:

Onderwerp: FW: ConceptverslagbestuurlijkoverlegVergunninghoudersUtrecht
Bijlagen: ConceptverslagbestuurlijkoverlegVergunninghoudersUtrecht.doc

Beste [

Excuus! Het was in mijn werkvoorraad tussen wal en schip beland. Dank voor je herinnering. Ik heb
alleen een paar minieme tekstuele opmerkingen.

Met vriendelijke groet,

_,
Gemeente Utrecht
Ontwikkelorganisatie Ruimte

Postadres Postbus 8406, 3503 RK, Utrecht
Bezoekadres Stadsplateau 1

Telefoon 030 -

E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl

Aanwezig dinsdag woensdag donderdag vrijdag

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print



Kort Verslag bestuurlijk overleg taakstelling huisvesting vergunninghouders gemeente
Utrecht, provincie Utrecht d.d. 20 juni 2017

Datum: -dinsdag 20 juni 2017
Locatie: provinciehuis Utrecht
Aanwezig: P. Jansen (wethouder), (adviseur gemeente), P. van den Berg

(gedeputeerde), | oA I COA Il (orovincie, Interbestuurlijk
Toezicht) (provincie, Binnenstedelijke Ontwikkeling)

De agenda voor het overleg is als volgt:

Kennismaking

Inleiding en doel van het gesprek

IBT brief toelichting

Ingediend plan van aanpak, inhoudelijke toelichten realisatie huisvesting vergunninghouders
Aanvullende actiepunten

Afspraken gemeente - Provincie Utrecht

o gk wdh =

Ad. 1 Kennismaking:
Er is een voorstelronde, omdat ook medewerkers van de het COA bij het gesprek aanwezig zijn.

Ad. 2. Inleiding en doel van het gesprek:

De context van dit overleg is als volgt: Vanuit de rol als interbestuurlijk toezichthouder ziet de provincie
toe op de voortgang inzake de huisvesting van vergunninghouders. De uitvoering van de huisvesting
van vergunninghouders binnen de gemeente Utrecht over de taakstellingsperioden 2016-01 en 2016-
02 heeft geleid tot een zogenaamde rode IBT brief en opschaling van de gemeente van trede 2 van de
interventieladder naar trede 3 van de interventieladder. Dit betekent dat de gemeente door de
provincie onder actief toezicht is geplaatst.

Doel van dit gesprek is om de urgentie van een tijdige huisvesting te benadrukken, het (naar
aanleiding van de toezichtbrief) door de gemeente Utrecht ingediende plan van aanpak te bespreken
en om mede in overleg met COA na te gaan hoe de huisvesting van vergunninghouders kan worden
versneld.

Ad 3. IBT brief toelichting

De IBT brief geeft een oordeel over het behalen van de taakstelling over de perioden 2016-01 en
2016-02. Daarbij is ingegaan op de achterstand die door de gemeente is opgelopen bij de huisvesting
van vergunninghouders. Door de achterstand die zij over 2016 hebben opgelopen, moet de gemeente
Utrecht 472 vergunninghouders huisvesten over 2017-01 (taakstelling 2017-01 en achterstand).

Op 1 juni 2017 had de gemeente Utrecht 231 van de 256 vergunninghouders gehuisvest. Op 15 juni
2017 (taakstellingsvolgsysteem) had de gemeente Utrecht nog een achterstand op de taakstelling van
213 vergunninghouders. Dit houdt in dat de gemeente Utrecht van de 472 vergunninghouders die zij
over de periode 2017-01 (taakstelling 2017-02 plus achterstand over 2016) moeten huisvesten 259
vergunninghouders hebben gehuisvest. De taakstelling voor 2017-02 (256 vergunninghouders) is
daarmee behaald. De achterstand vanuit eerdere perioden is echter nog steeds substantieel.



Ad 4. Toelichting Plan van Aanpak gemeente Utrecht:
In de brief van 15 mei 2017 heeft de gemeente aangegeven dat er met de corporaties een aantal
afspraken is gemaakt om de huisvesting van vergunninghouders te versnellen.

Hoofdlijnen zijn:

Het vergroten van de voorraad sociale huurwoningen

Speciale toewijzing voor jonge alleenstaande vergunninghouders (i.s.m. SSH)
Afspraken met regiogemeenten

Optimalisering matchingsprocedure

O O O O

In de mondelinge toelichting wordt ingegaan op een aantal specifieke knelpunten:

- De doorstroming in de sociale voorraad is in het afgelopen jaar sterk teruggelopen

- Eris geinvesteerd in nieuwe locaties (Place2BU, de Lichtkring, de Nieuwe Eik) maar het duurt een
tijd voordat de (ver)bouw is gerealiseerd

- Hetis lastig om goed om te gaan met de grote fluctuaties in instroom (alleengaanden,
alleenstaanden, gezinnen)

Ad. 5 Aanvullende actiepunten:
Uit het gesprek komen nog de volgende actiepunten naar voren:

- De gemeente zal de komende jaren de sociale voorraad fors uitbreiden. Daarnaast zal ook met
name het middenhuur-segment sterk worden uitgebreid. Voorstel van de gemeente is om de
doorstroming van het sociale segment naar het middenhuur-segment te stimuleren. Dit vereist dat
een belangrijk deel van het middenhuur-segment bij voorrang beschikbaar wordt gesteld voor
doorstroom vanuit de sociale voorraad. Het (politieke) draagvlak daarvoor kan nog worden
versterkt. Ook bij de provincie heeft de versterking van het middenhuur-segment prioriteit. In
ambtelijk overleg tussen gemeente en provincie zal worden nagegaan welke concrete afspraken
hierover gemaakt kunnen worden.

- Regionale matching: de regionale matching tussen vraag-aanbod kan worden versterkt. De
gemeente Utrecht heeft en tekort aan grotere eengezinswoning voor vergunninghouders, terwijl
kleinere gemeenten vaak een tekort hebben aan woonruimte voor eenpersoonshuishoudens.
Toch komt die matching niet tot stand. De provincie kan een bijdrage leveren aan het opzetten
van een ‘matchingsaanpak’. Afgesproken wordt dat in het bestuurlijk overleg van 28 juni wordt
nagegaan of er draagvlak is voor een dergelijk initiatief.

- De Ravellaan: door COA wordt aangegeven dat de locatie Ravellaan mogelijk geschikt is om
(tijdelijk) in te zetten voor de huisvesting van vergunninghouders. Knelpunt zou hierbij kunnen zijn
dat er na de tijdelijke periode een ‘garantie’ moet zijn dat de mensen regulier gehuisvest kunnen
worden. De gemeente zal de mogelijkheden verder uitwerken.

- De mogelijkheden zouden moeten worden uitgewerkt om een meer flexibele
huisvestingsmogelijkheden voor verschillende doelgroepen te realiseren. Vanuit de gemeente
Utrecht wordt bijv. gedacht aan het Pieter Baan Centrum. Bij de RVO lijkt deze locatie echter geen
prioriteit te hebben. Vanuit de provincie zal worden nagegaan of/hoe zij de RVO hierover kunnen
benaderen.

- Het COA wordt uitgenodigd voor een regulier overleg met Utrecht en de woningscorporaties



Ad. 6. Afspraken

De provincie zal de voortgang in de huisvesting van vergunninghouders blijven monitoren.
Gemeente en provincie gaan in overleg over mogelijkheden om (de doorstroom naar) het
middenhuur-segment te versterken

De gemeente zal in bestuurlijk overleg met de U16 peilen of er draagvlak is voor het versterken
van de regionale matching

De gemeente brengt de mogelijkheden van de Ravelllaan in kaart

De provincie gaat in contact met de RVO over het Pieter Baan Centrum



Van: @utrecht.nl>

Verzonden: dinsdag 13 september 2016 12:38

Aan:

Onderwerp: FW: getekende brief aan provincie huisvesting statushouders
Bijlagen: 20160913082853822.pdf

HaIIo-

Hierbij de door wethouder Jansen getekende antwoordbrief van de gemeente Utrecht. Deze wordt vandaag per
post verzonden.

Met vriendelijke groet,

7

medewerker Vreemdelingenzaken

Gemeente Utrecht
Maatschappelijke Ontwikkeling
Meedoen naar Vermogen

Bezoekadres Stadsplateau 1, 8e etage Noordzijde
Telefoon 030

E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl

Aanwezig ma,di, woe, do, vrij (10.00 - 16.00 uur)

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print

Doorgestuurd bericht ----------
Van:'
Datum: 15 jul. 2016 1:37 p.m.

Onderwerp: brief b & w verzoek aanleveren plan van aanpak

R —
Cc:

@provincie-utrecht.nl>

Beste-

Naar aanleiding van het gesprek van woensdag hierbij de aangekondigde brief, zoals deze vandaag aan de gemeente
Utrecht verzonden wordt.

Met vriendelijke groet,

Toezichthouder taakstelling huisvesting vergunninghouders



Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht Telefoon (030)-

Mobiel  (06) ||

www.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag-ochtend, donderdag en vrijdag.



Ir P.F.C. Jansen

Wethouder Wonen, Ruimtelijke Ordening,
Vastgoed, Dierenwelzijn, Sport, Wijk Zuidwest
Postadres Postbus 16200, 3500 CE Utrecht
Telefoon 14 030

www.utrecht.nl /twitter @PaulusJansenSP

Gedeputeerde Staten van Utrecht
P. van den Berg

Postbus 80300

3508 TH UTRECHT

Behandeld door Datum 12 september 2016
Doorkiesnummer 030 - Ons kenmerk 16.506505

E-mail G trecht.nl Onderwerp Taakstelling huisvesting

Bijlage(n) Geen statushouders

Uw kenmerk 8181B92C Verzonden f 3 P 2

Uw brief van 28 april 2016 Bij antwoord datum, kenmerk er onderwerp vermelden

Geachte heer Van den Berg,

In uw brief van 28 april 2016 heeft u ons geinformeerd over de realisatie van de wettelijke taak tot het
huisvesten van asielzoekers met een verblijfstitel (statushouders) door onze gemeente en verzoekt u
ons om een overzicht van maatregelen voor komende taakstellingsperioden.

U constateert op basis van de cijfers van het Centraal Orgaan Asielzoekers (COA) van 1 januari 2016,
dat wij de taakstelling over de 2e helft van 2015 hebben gerealiseerd. Wij delen uw mening dat dat
een mooi resultaat is. De achterstand die wij hadden op 1 juli 2015 was zo goed als weggewerkt. Ook
dat vonden wij een mooi resultaat.

De huisvesting van statushouders heeft onze volle aandacht en is er een groot commitment op het
behalen van de taakstelling, zowel bestuurlijk als in de uitvoering bij de woningbouwcorporaties. In de
uitvoering stuiten we echter op de grote schaarste in de sociale woningmarkt, in het bijzonder op het
tekort aan goedkope 1 en 2 kamer woningen. De wachttijd bij statushouders voor dit type woningen
loopt inmiddels op naar gemiddeld ruim 6 maanden terwijl voor andere woningzoekenden buiten de
voorrangsregeling een wachttijd van vele jaren geldt. Naast het steeds hogere aantal statushouders dat
gehuisvest moet worden, is het aandeel alleenstaande statushouders groter dan voorheen. Het gaat
daarbij vooral om jongeren in de leeftijd 18 - 23 jaar en om alleenstaande personen die steeds langer
moeten wachten op toestemming voor de nareis van hun familie. Om eenzelfde aantal
vergunninghouders te huisvesten, zijn daarom op dit moment meer (kleine) woningen nodig dan in de
voorgaande perioden.

Dit is aanleiding geweest om de huidige vraag naar woonruimte te onderzoeken en initiatieven te
starten om de huisvestingsmogelijkheden van statushouders in de toekomst te vergroten en te
versnellen. Deze initiatieven vinden plaats in een breder kader, omdat verschillende doelgroepen,
zoals personen die uitstromen uit de Maatschappelijke Opvang én andere zorgvoorzieningen zijn
aangewezen op vergelijkbare segmenten binnen het woningaanbod.

Daarbij gelden voor ons de volgende uitgangspunten:

e Permanente huisvesting heeft de voorkeur boven tijdelijke

e Zoveel mogelijk spreiden over de stad

e Geen concentratie van uniforme groepen maar mixen van doelgroepen of mixen van
bijzondere doelgroepen met ‘dragende’ bewoners



Ir P.F.C. Jansen
Wethouder Wonen, Ruimtelijke Ordening,
Vastgoed, Dierenwelzijn, Sport, Wijk Zuidwest

Datum 12 september 2016
Ons kenmerk  16.506505

e De gemeente ontwikkelt en beheert niet zelf het vastgoed. Dat doen corporaties en/of (sociale)
ondernemingen

Het vergroten van het aanbod van sociale huurwoningen realiseren we via vier lijnen:

Lijn 1: Een versnelling en uitbreiding van de reeds voorgenomen bouw van woonruimte door
corporaties;

Lijn 2: Actief stimuleren van sociale woningbouw en middeldure huur;

Lijn 3: Korte termijn mogelijkheden opsporen en stimuleren, zoals tijdelijke (nieuw) bouw,
ombouwen/transformeren van bestaand vastgoed passend bij de ontwikkelingen in de vraag;

Lijn 4: De verkenning van de mogelijkheden om met diverse verhuurders afspraken te maken over het
verhuren van een deel van hun kleine appartementen aan bijzondere doelgroepen.

Lijn 1: versnelling en uitbreiding corporatienieuwbouw.

De corporaties hebben aangegeven dat zij extra woningen aan de voorraad kunnen toevoegen door
middel van nieuwbouw. Daarvoor zijn wel voldoende bouwlocaties nodig. In samenspraak met de
corporaties hebben wij een zogenaamde ‘groslijst’ opgesteld met locaties die in aanmerking komen
om extra sociale huurwoningen toe te voegen bovenop het bestaande woningbouwprogramma.
Hiermee verwachten we ca. 1.500 extra sociale huurwoningen te kunnen realiseren. Vanuit de gedachte
en in de wetenschap dat Utrecht de komende jaren door blijft groeien, wordt conform de
prestatieafspraken 2016-2019 ingezet op een uitbreiding van de sociale woningvoorraad.

Lijn 2: stimuleren sociale en middeldure huurwoningen.

Naast sociale huurwoningen zetten we ook in op het vergroten van het aanbod middeldure
huurwoningen. Hiermee versterken we de doorstroming en verlichten we de druk op het sociale
segment. Ons Actieprogramma Beleggershuur en het daarbij behorende bidbook is daarvoor een
succesvol instrument gebleken, dat ook voor andere gemeenten als voorbeeld geldt. Wij gaan verder
op deze ingeslagen weg.

Lijn 3: korte termijn mogelijkheden.

Onderzocht is welk vastgoed (zowel gemeentelijk als particulier) op korte termijn getransformeerd kan
worden. Daarnaast is onderzocht of er kavels zijn die op korte termijn bebouwd kunnen worden. Er is
een aantal mogelijke quick wins gevonden. Deze worden de komende maanden verder uitgewerkt,
waarbij het streven is deze in 2017 in gebruik te nemen. Naar verwachting bieden de locaties ruimte
aan circa 250 personen. Aandachtspunt is steeds de communicatie met omwonenden.

Lijn 4: huisvesting buiten reguliere verhuur.

Wij zijn in gesprek met andere verhuurders dan de STUW-corporaties om de mogelijkheden te
onderzoeken om ook buiten ons reguliere netwerk statushouders te huisvesten. Een aantal
organisaties waaronder particuliere beleggers, is daartoe bereid. In aantallen is dit echter nog een
bescheiden bijdrage.

Voor alleenstaande statushouders zullen wij samen met de corporaties, COA en Vluchtelingenwerk
Midden Nederland onderzoeken welke mogelijkheden er zijn op het gebied van woningdelen. Hierbij
maken wij gebruik van de ervaringen in andere steden. Nu de termijn voor gezinshereniging oploopt
tot zeker 10 maanden, vormt de groep alleenstaande statushouders die wacht op overkomst van het
gezin een extra druk op de bezetting van de AZC’s. Door deze statushouders in duo’s tijdelijk een
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wooneenheid te laten delen, kan een versnelde uitstroom uit het AZC en integratie bevorderd worden.
Wanneer de familie is gearriveerd moet vervolgens een (definitieve) passende woonruimte voor het
complete statushoudersgezin worden gezocht.

Tot slot zijn wij met partijen op het gebied van jongerenhuisvesting in gesprek om aanvullende

afspraken te maken om jongeren uit de bijzondere doelgroepen, waaronder jonge
statushouders, veelvuldiger en sneller te laten instromen in de bestaande jongerenhuisvesting.

Wij verwachten u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
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Van: @regioutrecht.nl>
Verzonden: donderdag 19 januari 2017 13:52
Aan: @debilt.nl"; @debilt.nl"; @debilt.nl"; @debilt.nl";

@bunnik.nl’; @bunnik.nl’; @bunnik.nl’; " @houten.nl;

@houten.nl"; @xs4all.nl"; @nieuwegein.nl’;
@nieuwegein.nl’; @nieuwegein.nl’; @ijsselstein.nl’;

@stichtsevecht.nl’; @stichtsevecht.nl’;

@stichtsevecht.nl’; @utrecht.nl’; @utrecht.nl’;
@utrecht.nl’; @utrecht.nl’ @utrecht.nl’
@utrecht.nl’; @utrecht.nl’; @vianen.nl’; @vianen.nl’;

@vianen.nl’; @woerden.nl": @woerden.nl"; @woerden.nl’;
@zeist.nl';

@heuvelrug.nl’;
@heuvelrug.nl’; @wijkbijduurstede.nl’;
@wijkbijduurstede.nl’;
@ijsselstein.nl’; @derondevenen.nl’; @derondevenen.nl’;
@woerden.nl’; @utrecht.nl’; -@rsdkrh.nl'; @fermwerk.nl’; @wil-
lekstroom.nl’; @opnieuwthuis.nl’; @opnieuwthuis.nl'; k@minvenj.nl’;
@ggdru.nl’; @coa.nl’;

@coa.nl": @coa.nl’;

@heuvelrug.nl’;

@socialimpactfactory.com’; @portaal.nl’;
@portaal.nl';

@jutphaas.nl’;

CC: @stichtsevecht.nl

Onderwerp: FW: Publicaties nav persbericht regionale samenwerking U16

Bijlagen: Vianen en 15 andere gemeenten regio Utrecht werken samen aan versnelde integratie van
vluchtelingen - Nieuws voor inwoners - Gemeente Vianen.mht; Montfoort - 16 gemeenten
werken aan versnelde integratie - 16 gemeenten werken aan versnelde
integratie_scherm1070.mht; lJsselstein - 16 gemeenten werken aan versnelde integratie - 16
gemeenten werken aan versnelde integratie.htm; Pb Woerden 170118 versnelde integratie
vluchtelingen.docx; Pb bestuursovereenkomst ketenaanpak Stichtse Vecht.docx; Persbericht
bestuursovereenkomst U16 versnelde integratie vluchtelingen - gemeente Nieuwegein.docx

Aan: contactpersonen Asiel en Integratie U16

Beste mensen,

Hierbij ter informatie via- de ruime oogst aan publicaties en persberichten, met dank aan onze gemeenten.

Ik heb ook nog een bericht op de VNG-nieuws / Forumpagina gezet, kun je op inloggen, o.a. via de VNG—
Nieuwsbrief.

Link naar pb-Utrecht: https://www.utrecht.nl/nieuws/artikel/16-gemeenten-in-de-regio-utrecht-werken-samen-
aan-versnelde-integratie-van-vluchtelingen/

Tenminste de volgende gemeenten hebben ook zelf een bericht uitgedaan, conform couleur locale zoals door ons
aangegeven: Nieuwegein, Stichtse Vecht, Woerden, lJsselstein, Vianen, Montfoort (zie hierbij). Wijk bij Duurstede
heeft een link naar ons persbericht op hun site geplaatst.



Met vriendelijke groet,

Van:
Verzonden: donderdag 19 januari 2017 10:31

Aan: @nieuwegein.nl’; @zeist.nl'";
@woerden.nl'; @woerden.nl';
@stichtsevecht.nl'’;
@nieuwegein.nl';
@Heuvelrug.nl’;

@woerden.nl';

@ijsselstein.nl’;
@stichtsevecht.nl'’;

@vianen.nl'; -
@derondevenen.nl';

CC:
Onderwerp: Publicaties nav persbericht regionale samenwerking U16

Beste collega’s,

De persberichten van gisteren is goed opgepakt door de media.
Berichten in o.a.
- Volkskrant.nl

- Telegraaf.nl
- Binnenlands Bestuur

- ad.nl/utrecht

- RTV Utrecht

- VAR nieuws

- Publieke Nieuwsdienst en opzelfde medium met focus op Vianen
- Noordhollands Dagblad

- DeStadUtrecht

Op twitter 84 berichten met potentieel bereik van 250.700 mensen.
Een mooi resultaat!

Met vriendelijke groet,

Communicatieadviseur

Gemeente Utrecht

Interne Bedrijven

Communicatiebureau

Postadres Postbus 16200, 3500 CE Utrecht
Bezoekadres Stadsplateau 1, 3521 AZ

Telefoon 030 -
E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl/volksgezondheid
Aanwezig maandag, dinsdag, donderdag, vrijdag

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print



S
--“%
= A,

‘,_/J -\

gemeente

Persbericht WOERDEN
18 januari 2017

16 gemeenten in de regio Utrecht werken samen aan versnelde integratie van
viuchtelingen

De regio Utrecht start met een nieuwe aanpak waarbij vanaf het eerste moment van
opvang van asielzoekers direct begonnen wordt met integratie. In de opvang wordt al
gestart met onder andere opleiding, werk en taal. Daarnaast zijn afspraken gemaakt
met het COA om statushouders van asielzoekerscentra naar gemeenten binnen
dezelfde regio te laten doorstromen. Hierdoor kunnen asielzoekers in de regio blijven
wonen, waardoor ze minder hoeven te verhuizen en gemaakte sociale contacten
behouden. 16 gemeenten hebben hiervoor op 18 januari een bestuursovereenkomst
getekend. Het COA onderstreept het belang van de ondertekening van de
bestuursovereenkomst omdat deze bijdraagt aan een versnelde integratie van
asielzoekers in de regio.

Verschillende rapporten, zoals van de WRR en de SER, pleiten voor snellere start van
integratie en waardevolle wachttijd in asielzoekersopvang. Met deze aanpak geven de
Utrechtse gemeenten daar een antwoord op. Door als gemeenten en COA samen snel te
beginnen met intakes, opleidingen, het leggen van contacten met bewoners en werkgevers
kunnen veel sneller resultaten worden geboekt. Gemeenten en het COA maken nadere
afspraken met elkaar over verdere invulling van deze aanpak.

Innovatief en gemengd wonen

Gemeenten zetten zich samen met de woningcorporaties en andere marktpartijen in voor
extra sociale huurwoningen. Hiermee komt er meer woonruimte voor statushouders en
andere woningzoekenden. De regiogemeenten richten zich daarbij ook op de realisatie van
innovatieve woonvormen, bijvoorbeeld met duurzame tijdelijke huisvesting. Bij
woningtoewijzing zal worden gelet op een evenwichtige menging van statushouders met
andere doelgroepen.

Aan het werk

Begin dit jaar start een aantal gemeenten met een pilot waarbij de gemeentelijke intake
gericht op werk, inkomen en opleiding in de asielzoekerscentra plaats vindt. Statushouders
kunnen vervolgens al aan een inburgeringstraject beginnen op basis van hun talenten en
ambities. Het is de bedoeling dat eind 2017 alle U16-gemeenten samen met
Vluchtelingenwerk, welzijnsorganisaties en sociale diensten op deze manier werken. Zo wordt
de wachttijd in het asielzoekerscentrum meer ingezet om de integratie op gang te brengen.
De bestuursovereenkomst die een looptijd heeft tot 1 januari 2020 is getekend door de
gemeenten Bunnik, De Bilt, De Ronde Venen, Houten, IJsselstein, Lopik, Montfoort,
Nieuwegein, Oudewater, Stichtse Vecht, Utrecht, Utrechtse Heuvelrug, Vianen, Woerden,
Wijk bij Duurstede en Zeist. De komende drie jaar zullen deze 16 gemeenten dus
samenwerken op het gebied van een versnelde integratie.

Contactpersoon voor de pers

Communicatie gemeente Woerden:
Ingrid van Schaik, 0348 428829, 06 20094937, schaik.i@woerden.nl
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PERSBERICHT Nummer 003

Datum: 18 januari 2017

16 gemeenten ondertekenen bestuursovereenkomst
- Samenwerken in de regio voor integratie viuchtelingen

16 gemeenten in de regio Utrecht slaan de handen ineen voor een nieuwe aanpak voor
versnelde integratie voor asielzoekers. Bij deze vernieuwde aanpak wordt vanaf het eerste
moment van opvang direct begonnen wordt met integratie op het gebied van onder andere
opleiding, werk en taal. De regio heeft daarnaast met het COA afgesproken dat statushouders
van asielzoekerscentra voortaan kunnen doorstromen naar gemeenten binnen dezelfde regio.
Daardoor hoeven ze minder te verhuizen en kunnen gemaakte sociale contacten blijven :
bestaan. Het COA onderstreept het belang van de ondertekening van de bestuursovereenkomst

omdat deze bijdraagt aan een versnelde integratie van asielzoekers in de regio.

Wethouder Warner van Vossen ondertekende op 18 januari namens Stichtse Vecht de
bestuursovereenkomst: “Een mooie regionale aanvulling op het beleid dat al in gang is gezet.
Regionale samenwerking vergroot de mogelijkheden voor gemeenten om de opvang zo passend
mogelijk te organiseren. Dat voordeel zie je bijvoorbeeld in de beschikbaarheid van passende
woningen. Zo hebben wij als Stichtse Vecht met name woningen beschikbaar voor gezinnen, waar een
andere gemeente vooral woningen voor alleenstaanden beschikbaar heeft. Door deze samenwerking

kunnen we nu gemakkelijker een match maken tussen de woningbehoefte en het aanbod.”

Extra sociale huurwoningen

Gemeenten zetten zich samen met de woningcorporaties en andere marktpartijen in voor extra sociale
huurwoningen. Hierdoor komt er meer woonruimte beschikbaar voor statushouders en andere
woningzoekenden. De regiogemeenten richten zich daarbij ook op de realisatie van innovatieve
woonvormen, bijvoorbeeld met duurzame tijdelijke huisvesting. Bij woningtoewijzing zal worden gelet

op een evenwichtige menging van statushouders met andere doelgroepen.

Aan het werk
Door als gemeenten en COA snel te beginnen met intakes, opleidingen, het leggen van contacten met
bewoners en werkgevers kunnen veel sneller resultaten worden geboekt. Begin dit jaar start een E
aantal gemeenten met een pilot waarbij de gemeentelijke intake gericht op werk, inkomen en opleiding
in de asielzoekerscentra plaatsvindt. Statushouders kunnen vervolgens al aan een inburgeringstraject i

beginnen op basis van hun talenten en ambities. Het is de bedoeling dat eind 2017 alle U16-
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gemeenten samen met Vluchtelingenwerk, welzijnsorganisaties en sociale diensten op deze manier

werken. Zo wordt de wachttijd in het asielzoekerscentrum meer ingezet om de integratie op gang te

brengen.

Noot voor de Mocht u naar aanleiding van dit persbericht vragen hebben, dan kunt u contact
redactie, niet voor opnemen met Diecke de Wit, tel. 0346 25 41 95 of mail naar

publicatie persvragen@stichtsevecht.nl.
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Nieuwegein (‘C‘)\\ Persbericht
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.
\\ \ —_ Contactpersoon Marieke Hueting
\ Telefoon 06 43440324
Fax

E-mail persvragen@nieuwegein.nl

Datum 18-1-2017

Nummer
16 gemeenten in de regio Utrecht
werken samen aan versnelde
integratie van viuchtelingen

De regio Utrecht start met een nieuwe aanpak waarbij vanaf het eerste
moment van opvang van asielzoekers direct begonnen wordt met integratie.
In de opvang wordt al gestart met onder andere opleiding, werk en taal.
Daarnaast zijn afspraken gemaakt met het COA om statushouders van
asielzoekerscentra naar gemeenten binnen dezelfde regio te laten
doorstromen. Hierdoor kunnen asielzoekers in de regio blijven wonen,
waardoor ze minder hoeven te verhuizen en gemaakte sociale contacten
behouden. 16 gemeenten hebben hiervoor op 18 januari een
bestuursovereenkomst getekend. Het COA onderstreept het belang van de
ondertekening van de bestuursovereenkomst omdat deze bijdraagt aan een
versnelde integratie van asielzoekers in de regio.

Verschillende rapporten, zoals van de WRR en de SER, pleiten voor snellere start van
integratie en waardevolle wachttijd in asielzoekersopvang. Met deze aanpak geven de
Utrechtse gemeenten daar een antwoord op. Door als gemeenten en COA samen snel
te beginnen met intakes, opleidingen, het leggen van contacten met bewoners en
werkgevers kunnen veel sneller resultaten worden geboekt. Gemeenten en het COA
maken nadere afspraken met elkaar over verdere invulling van deze aanpak.

Innovatief en gemengd wonen

Gemeenten zetten zich samen met de woningcorporaties en andere marktpartijen in
voor extra sociale huurwoningen. Hiermee komt er meer woonruimte voor
statushouders en andere woningzoekenden. De regiogemeenten richten zich daarbij
ook op de realisatie van innovatieve woonvormen, bijvoorbeeld met duurzame tijdelijke
huisvesting. Wethouder Adriani: ‘Met de tijdelijke huisvesting, eerst in Zuilenstein, en
vanaf medio 2017 in de Luifelstede, zorgt Nieuwegein er al voor dat statushouders niet
te lang in een AZC blijven, en snel met de integratie in Nieuwegein kunnen beginnen.
Door deze samenwerking, waardoor al in het AZC met taal en integratie begonnen kan
worden, kunnen statushouders nog sneller hun plek in de Nieuwegeinse samenleving
vinden, zonder dat dit ten koste gaat van andere woningzoekenden’.



Aan het werk

Begin dit jaar start een aantal gemeenten met een pilot waarbij de gemeentelijke
intake gericht op werk, inkomen en opleiding in de asielzoekerscentra plaats vindt.
Statushouders kunnen vervolgens al aan een inburgeringstraject beginnen op basis van
hun talenten en ambities. Het is de bedoeling dat eind 2017 alle U16-gemeenten
samen met Vluchtelingenwerk, welzijnsorganisaties en sociale diensten op deze manier
werken. Zo wordt de wachttijd in het asielzoekerscentrum meer ingezet om de
integratie op gang te brengen.

De bestuursovereenkomst die een looptijd heeft tot 1 januari 2020 is getekend door de
gemeenten Bunnik, De Bilt, De Ronde Venen, Houten, IJsselstein, Lopik, Montfoort,
Nieuwegein, Oudewater, Stichtse Vecht, Utrecht, Utrechtse Heuvelrug, Vianen,
Woerden, Wijk bij Duurstede en Zeist. De komende drie jaar zullen deze 16 gemeenten
dus samenwerken op het gebied van een versnelde integratie.



Van: secretariaatvandenberg

Verzonden: woensdag 17 mei 2017 07:52

Aan: Berg, Pim van den

CcC:

Onderwerp: Fw: Taakstelling huisvesting vergunninghouders 2016

Bijlagen: 20170516155611862.pdf; bijlage Raadsbrief Prestatieafspraken 2017-2020.pdf

Verzonden vanaf mijn Samsung-apparaat

———————— Oorspronkelijk bericht --------

Van: "Jansen, Paulus"

Datum: 16-05-17 16:19 (GMT+01:00)

Aan: secretariaatvandenberg

Onderwerp: FW: Taakstelling huisvesting vergunninghouders 2016

Geachte heer Van den Berg,

In uw brief van 30 maart hebt u ons geinformeerd over de realisatie van de wettelijke taak tot het huisvesten van
asielzoekers met een verblijfstitel (statushouders) door onze gemeente.

U constateert dat Utrecht aan het eind van 2016 nog 216 statushouders moest huisvesten en u verzoekt ons een
verbeterplan aan te leveren waarin de maatregelen staan die wij zullen nemen om in 2017, naast de taakstelling
voor dit jaar, ook de statushouders uit de taakstelling van vorig jaar te huisvesten.

Voor de reactie op uw verzoek verwijs ik u naar de bijgevoegde bijlagen.

Deze brief wordt u ook via gewone post toegestuurd.

Met vriendelijke groet,

ir. P.F.C. Jansen,

wethouder wonen, ruimtelijke ordening, sport, dierenwelzijn, vastgoed

Gemeente Utrecht

B&W

Postadres Postbus 16200, 3500 CE Utrecht

Bezoekadres Stadskantoor, Stadsplateau 1, 3521 AZ, 20e etage

Telefoon 030-286 1082 (secretariaat)

E-mail p.jansen@utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print



Ir P.F.C. Jansen

Wethouder Wonen, Ruimtelijke Ordening,
Vastgoed, Dierenwelzijn, Sport, Wijk Zuidwest
Postadres Postbus 16200, 3500 CE Utrecht
Telefoon 14 030 Gemeente Utrecht

www.utrecht.nl /twitter @PaulusjJansenSP

Provincie Utrecht
Dhr. P. van den Berg
Postbus 80300
3508 TH Utrecht

Behandeld door Datum 15 mei 2017
Doorkiesnummer 030 - Ons kenmerk 4467816
E-mail utrecht.nl Onderwerp Taakstelling huisvesting
Bijlage(n) Raadsbrief prestatieafspraken 2017~ vergunninghouders 2016
2020
Uw kenmerk 81A90669 Verzonden 1 6 ME' 2017
Uw brief van 30 maart 2017 Bij antwoord datum, kenmerk en onderwerp vermelden

Geachte heer Van den Berg,

In uw brief van 30 maart hebt u ons geinformeerd over de realisatie van de wettelijke taak tot het
huisvesten van asielzoekers met een verblijfstitel (statushouders) door onze gemeente. U constateert
dat Utrecht aan het eind van 2016 nog 216 statushouders moest huisvesten en u verzoekt ons een
verbeterplan aan te leveren waarin de maatregelen staan die wij zullen nemen om in 2017, naast de
taakstelling voor dit jaar, ook de statushouders uit de taakstelling van vorig jaar te huisvesten.

Het huisvesten van statushouders heeft onze voortdurende aandacht. De gemeente werkt daarbij nauw
samen met de vijf grote corporaties in Utrecht. De corporaties hebben laten weten zich te kunnen
vinden in de afspraken en aanpak die later in deze brief aan de orde komen.

In de afgelopen jaren is de taakstelling explosief gestegen, van 78 in 2012 naar 845 vorig jaar. Utrecht
heeft eenmaal eerder te maken gehad met een taakstelling die niet geheel op schema werd vervuld.
Eind 2014 wachtten nog 201 vergunninghouders op huisvesting. Die achterstand is in het jaar daarop
weer ingelopen.

Context

Een complicatie bij de huisvesting van statushouders in 2016 was het grote aantal éénpersoons
huishoudens dat aan Utrecht was gekoppeld. Dit betrof veelal alleenstaande mannen die wachtten op
gezinshereniging waarvoor passende huisvesting lastig te realiseren is, vanwege het voorkémen van
dubbele verhuizingen. Daarnaast zijn kleinere, goedkope woningen in Utrecht schaars en wordt er door
verschillende doelgroepen aanspraak op gemaakt, ongeveer de helft van de Utrechtse bevolking
bestaat uit alleenstaanden. Inmiddels is er, vanwege de op gang gekomen gezinshereniging, meer
behoefte aan woningen voor gezinnen van statushouders.

Een andere complicatie bij het behalen van de taakstelling is dat nog niet alle te huisvesten
statushouders in asielzoekerscentra in Nederland verblijven. Het gaat om nareizigers met een positieve
beschikking van de IND, waarbij het COA er op rekent dat zij binnen de taakstellingsperiode gehuisvest
kunnen worden. Helaas blijkt dit in de praktijk lang niet altijd het geval te zijn. Per 1 april jl. moesten
nog 328 statushouders worden gehuisvest, terwijl COA op dat moment 235 statushouders aan Utrecht
had gekoppeld. Op dit moment verblijven nog ongeveer 90 personen buiten Nederland, die daarom
niet binnen 3 maanden gehuisvest kunnen worden.

Naast de hogere aantallen statushouders, heeft Utrecht te maken met een verhoogde uitstroom uit de
Maatschappelijke opvang en Beschermd wonen, vanwege de ambulantisering in de zorg. Daartoe zijn
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vanaf eind vorig jaar door de corporaties ruim 60 extra woningen geleverd om cliénten in te huisvesten
en te begeleiden.

De toenemende vraag naar corporatiewoningen voor statushouders ontstond in een tijd dat er minder
sociale huurwoningen beschikbaar kwamen. In 2016 zijn zo’n 2.200 sociale huurwoningen beschikbaar
gekomen, terwijl dat in het jaar daarvoér nog 2.400 waren. Daarnaast heeft Utrecht te maken met een
forse groei van het inwoneraantal van de stad, terwijl er nog onvoldoende sociale huurwoningen
worden gebouwd om deze trend bij te houden. Voor de komende jaren staan wel enkele duizenden
nieuwbouwwoningen gepland.

Actuele stand van zaken taakstelling

Taakstelling totaal 2017: 668 Realisatie

1e helft 2017: 256 Per 1 april: 144 gehuisvest (72
plus 216 voorgaand jaar; is 472 | woningen). Nog te huisvesten
' voor 1 juli 2017: 328
statushouders

2¢ helft 2017: 196

1e helft 2018 (prognose): 125

De taakstelling voor de eerste helft van 2017 bedraagt 256 personen. Met de 216 nog te huisvesten
statushouders uit de taakstelling van 2016, komt de totale taakstelling op 472.

Voor de tweede helft van 2017 is de taakstelling vastgesteld op 196 personen, het totaal aantal te
huisvesten statushouders voor 2017 komt daarmee op 668.

Aantal woningen nodig in 201 7.

Grootte woning Benodigd aantal Geschat aantal benodigde | Totaal
woningen tot 1 juli | woningen 2¢ helft 2017

1 kamerwoning 25 20 45

2 kamerwoning 10 25 33

3 kamerwoning 5 25 30

4 kamerwoning 10 30 40

5 - 6 kamerwoning 10 15 25
totaal 60 115 175

Voor de huisvesting van het totaal aantal statushouders in 2017 zijn naar schatting, naast de 72 reeds
aangeboden woningen dit jaar, nog 175 woningen nodig. Dat is 11 % van het aantal vrijkomende
woningen, er van uitgaande dat er dit jaar eenzelfde aantal woningen beschikbaar komt als in 2016.

Aanpak huisvesting statushouders

De gemeente Utrecht heeft reeds een aantal maatregelen genomen om de huisvesting van
statushouders te versnellen, zodat aan het eind van het jaar de wachtlijst tot aanvaardbare proporties
is teruggebracht. Het gaat om verschillende soorten maatregelen: vergroten van de voorraad sociale
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huurwoningen, speciale toewijzingen aan statushouders, afspraken met regiogemeenten en het
optimaliseren van de procedure om vraag en aanbod te matchen.

Vergroten voorraad sociale huurwoningen

In de Prestatieafspraken 2017-2020 die Utrecht heeft gemaakt met de corporaties is de ambitie
opgenomen om de sociale voorraad met 1.800 woningen te laten groeien tot 01-01-2020. Van deze
1.800 woningen zijn er inmiddels 1.400 belegd. Voor de 400 woningen die nog resteren om tot de
genoemde 1.800 woningen te komen, wordt gewerkt met een lijst met daarop potentiele locaties voor
sociale woningbouw, de zogenaamde groslijst. In de bijlage is de raadsbrief opgenomen die verder
ingaat op de genoemde prestatie-afspraken. Daarnaast is met de corporaties afgesproken dat zij een
terughoudend verkoopbeleid hanteren, totdat voldoende nieuwbouw wordt opgeleverd.

Op zeer korte termijn zullen op verschillende locaties woningen worden opgeleverd voor jongere
alleenstaanden, waaronder statushouders. Het betreft de Lichtkring in Utrecht Noordoost en Place2BU
in Leidsche Rijn. In dit laatste complex worden zo’n 30 jonge alleenstaande statushouders gehuisvest.
Er is plaats voor maximaal 125 jonge alleenstaande statushouders in de leeftijdscategorie 23 tot 27
jaar. Op basis van de thans door het COA aan Utrecht gekoppelde alleenstaande statushouders zal dit
aantal echter niet worden gehaald.

Speciale toewijzing

De SSH is in samenwerking met Academie van de Stad een project begonnen om studentenkamers
beschikbaar te maken voor jonge alleenstaande statushouders. Dit project is primair gericht op
statushouders die vanuit het AZC komen. Ook zullen enkele uitstromers uit NIDOS-panden worden
gehuisvest. Deze jongeren tellen weliswaar niet mee voor de taakstelling omdat het om herhuisvesting
gaat, maar hierdoor komt wel weer ruimte vrij voor minderjarige statushouders in NIDOS-panden.

De komende actualisatie van de prestatieafspraken met de corporaties zal een hernieuwde afspraak

over de versnelling van de huisvesting van statushouders bevatten.

Afspraken met regiogemeenten

De U-16 gemeenten hebben een bestuursconvenant afgesloten waarin is afgesproken waar mogelijk
samen te werken in de huisvesting van statushouders. Het gaat dan vooral om het toepassen van
maatwerk bij het eventueel omkoppelen van statushouders. Zo kunnen uit regiogemeenten Stichtse
Vecht en Bunnik tot nu toe 10 statushouders in Place2BU worden gehuisvest.

Gemeente Utrecht zal voor huisvesting van (zeer) grote gezinnen afspraken maken met U 16 -
regiogemeenten over uitruil van kandidaten. Zo zal voor een groot gezin eerder een woning
beschikbaar zijn in een gemeente in de regio en in ruil daarvoor kan Utrecht een aantal kleinere
gezinnen huisvesten. Op deze manier worden grote gezinnen sneller aan een woning geholpen.

In Utrecht huisvesten we bij voorkeur statushouders uit één van de AZC'’s in de regio Utrecht, op grond
van het beleid van de doorgaande lijn dat Utrecht hanteert. Uiteraard zijn wij ook bereid om
statushouders uit AZC’s in andere regio’s, die er voor kiezen in Utrecht te wonen -bijvoorbeeld in een
complex als Place2BU- te huisvesten. Hier kan het COA een belangrijke rol in spelen. De gemeente zal
in die gevallen aan het COA vragen om mensen die een binding hebben met Utrecht aan onze
gemeente te koppelen.

Optimalisering matchingsprocedure

De gemeente hanteert sinds kort een methode voor matching statushouders aan corporatie, waardoor
corporaties de totale vraag naar woningen voor statushouders inzichtelijk hebben en daardoor sneller
een match kunnen maken.

De gemeente zal maandelijks een totaaloverzicht van het aantal aan statushouders toegekende
woningen en de stand van zaken m.b.t. de wachtlijst opstellen en dit delen met de corporaties.
Corporaties die achterblijven in het aanbieden van woningen worden hierop aangesproken.

Naast de deeltaakstelling per corporatie leggen wij meer nadruk op gezamenlijke inspanning van de
corporaties: de gemeente vraagt onderlinge solidariteit van de corporaties in het behalen van de totale
taakstelling. ‘
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NB

De gemeente Utrecht blijft een afwachtend beleid hanteren t.a.v. huisvesting van alleenstaanden die
wachten op gezinshereniging. Er loopt een onderzoek naar de mogelijkheid de opvanglocatie Ravellaan
op korte termijn geschikt te maken voor (tijdelijke) huisvesting van deze specifieke groep. Zodra de
datum van aankomst van hun familie in Nederland bekend is, kan gericht gezocht worden naar een
passende woning.

Te verwachten resultaten

De verwachting is dat de taakstelling voor de eerste helft van 2017 op de peildatum 1 juli niet volledig
gerealiseerd zal zijn. Aan de hand van het aantal benodigde woningen voor statushouders die nu direct
bemiddelbaar zijn, is samen met de corporaties geconstateerd dat het in principe mogelijk moet zijn
om in de maanden april, mei en juni ongeveer 165 statushouders te huisvesten. Daarmee zal de
werkvoorraad op 1 juli a.s. naar verwachting nog uit 160 personen bestaan en zullen in de tweede helft
van 2017 nog circa 350 statushouders moeten worden gehuisvest. Dit aantal hangt nadrukkelijk samen
. met het aantal nareizigers dat daadwerkelijk in deze periode zal arriveren in Nederland. Bijstelling van
aantal/type benodigde woningen zal aan de hand van maandelijkse rapportages plaatsvinden.

De corporaties schatten in dat zij de huidige taakstelling, inclusief de wachtlijst, zouden kunnen
huisvesten. Zij zijn daarbij uiteraard afhankelijk van aantal en geschiktheid van vrijkomende woningen.

Wij verwachten aan het eind van 2017 nog een beperkte opgave over te houden van 25 tot 50
statushouders. Het gaat dan om mensen die al zijn voorgedragen aan een corporatie en die in veel
gevallen ook al een woningaanbieding hebben gehad, maar nog niet hebben geaccepteerd of nog niet
daadwerkelijk zijn verhuisd en daardoor nog niet meetellen in de officiéle COA-registratie. Ook moet
rekening gehouden worden met een verhoging van het aantal nog niet gehuisveste personen aan het
eind van dit jaar door vertraagde nareizen.

Tenslotte: voor het realiseren van onze taakstelling is het noodzakelijk dat kandidaten tijdig door COA
worden aangedragen, bij voorkeur afgestemd op de actuele beschikbare woningvoorraad in de
gemeente. Wij gaan ervan uit dat ook de provincie dit bevordert.

Met vriendelijke groet,
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Van: @utrecht.nl>
Verzonden: donderdag 24 november 2016 10:34
Aan:

CC:

Onderwerp: Re: gesprek

pag [l

Goed dat je contact op nam want zeker zo tegen het eind van het jaar altijd nuttig om de balans op te maken.

Ik heb met_ (die je al een keer ontmoet hebt) afgesproken dat het gesprek, gezien het gewicht ervan,
ditmaal beter plaats kan vinden met onze teammanager_ en misschien ook met haarzelf.

Daarom dit bericht cc naar hen beiden, dan kan er snel een tijdstip worden ingepland.
Met vriendelijke groet,

Verzonden met Good Work(www.good.com)

Op 17 nov. 2016 9:02 a.m. schreef '_@provincie-utrecht.nl>:
HaIIo-

Is het mogelijk om voor het einde van het jaar nog een gesprek in te planen om bij te praten over de realisatie van
de taakstelling huisvesting vergunninghouders?

Met vriendelijke groet,

Toezichthouder taakstelling huisvesting vergunninghouders
Bibob coordinator Utrecht.

PROVINCIE S8 UTRECHT

Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht
Telefoon (030)
Mobiel (06)

www.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag-ochtend.

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging, verspreiding en/of
verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.



Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is
overgekomen. Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde persoon
dan wel het bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u om bij twijfel
over de juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.



Van: @utrecht.nl>

Verzonden: maandag 20 maart 2017 17:37

Aan:

cc:

Onderwerp: RE: Concept IBT brief huisvesting vergunninghouders 2016 - ter feitelijke check

Opvolgingsvlag:  Opvolgen
Vlagstatus: Met vlag

o

Hierbij mijn reactie: er staan wat ons betreft geen feitelijke onjuistheden in de concept —brief. Heb ook
navraag gedaan bij de gespreksdeelnemers over het bijgevoegde concept-verslag: dit levert geen
inhoudelijke op — of aanmerkingen op.

Met vriendelijke groet,

medewerker Vreemdelingenzaken
Gemeente Utrecht
Maatschappelijke Ontwikkeling
Meedoen naar Vermogen

Bezoekadres Stadsplateau 1, 8e etage Zuidzijde
Telefoon 030 of 06|
E-mail (@utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl
Aanwezig ma,di, woe, do, vrij (10.00 - 16.00 uur)

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print

Van: @provincie-utrecht.nl]
Verzonden: dinsdag 14 maart 2017 11:41
Aan:

CC:
Onderwerp: Concept IBT brief huisvesting vergunninghouders 2016 - ter feitelijke check

Beste . en -

Hierbij stuur ik jullie de conceptversie van de toezichtbrief huisvesting vergunninghouders 2016 met het
verzoek deze te checken op feitelijke onjuistheden. De conceptbrief gaat over het gehele jaar 2016; dus
taakstellingsperiode 2016-01 en 2016-02. Aan de hand van jullie reactie stellen we de definitieve brief op en
verzenden we deze z.s.m. naar het college van burgemeester en wethouders. Ik zorg ervoor dat jullie een
scan van de uiteindelijke brief krijgen, zodat jullie ook weten wanneer deze daadwerkelijk aan het college is
verstuurd. Zien jullie kans mij uiterlijk 21 maart je reactie op bijgevoegde conceptbrief te mailen?

Hartelijk dank alvast.



In de —cc staat de naam van mijn nieuwe college toezichthouder huisvesting vergunninghouders.

Wat betreft de context heb ik een concept-verslag bijgevoegd van het overleg dat begin december 2016
heeft plaatsgevonden met een aantal afdelingsmanagers. Er is een verzoek uitgedaan naar het secretariaat
van Meedoen naar Vermogen om dit concept verslag ter goedkeuring ter goedkeuring voor te leggen aan de
afdelingsmanagers. Hierop heb ik geen reactie gehad en het is dus onze weergave van het gesprek. Toch
leek het mij nuttig om het concept mee te zenden voor de context.

Met vriendelijke groet,

Toezichthouder taakstelling huisvesting vergunninghouders
Bibob coordinator Utrecht.

PROVINCIE S8 UTRECHT

Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht
Telefoon (030
Mobiel (06)

www.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag-ochtend.

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging,
verspreiding en/of verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.

Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is
overgekomen. Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde
persoon dan wel het bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u
om bij twijfel over de juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.



Van: @coa.nl>
Verzonden: donderdag 6 oktober 2016 16:11

Aan:

CC:

Onderwerp: RE: gemeente Utrecht

Hoi-

De afgelopen 3 maanden zijn 140 personen gerealiseerd, dat is niet zo veel. Ik kan de achter voor lijst van de periode
ervoor even niet achterhalen maar volgens mij komt die beetje op zelfde neer. Op dit moment zijn er nog steeds 275
personen in fase 2. Om helemaal op nul te komen voor afgelopen periode moest ik nog ongeveer 60 personen
koppelen. Dat is een gering aantal als je dat afzet tegen de hoeveelheid die nog in fase 2 staat en de realisaties van
afgelopen 3 maanden. Het tempo van huisvesten ligt dus niet in lijn met het gewenste tempo om daadwerkelijk de
taakstelling te kunnen behalen is wat ik zo snel kan zien.

Hopelijk kan je hiermee vooruit?
Met vriendelijke groet,

Centraal Orgaan opvang asielzoekers
Regievoerder uitstroom regio Noord Holland-Utrecht-Flevoland

Telefoon 06-

Niet aanwezig op woensdag

Verzonden met Good Work (www.good.com)

Van: @provincie-utrecht.nl>
Datum: donderdag 06 okt. 2016 1:20 PM

Aan: @coa.nl>

Onderwerp: gemeente Utrecht

Hallo

Daarnet heb ik online een interessante raadsvergadering van de gemeente Utrecht gevolgd over de integratie van
vluchtelingen / vergunninghouders binnen de gemeente Utrecht.

De wethouder (Diepeveen) werd gevraagd hoe het zat met de achterstand in de huisvesting van vergunninghouders.
De wethouder heeft aangegeven dat er een achterstand van ongeveer 400 is, maar dat dit “mede te maken heeft
met een achterstand van 150 bij het COA” en dat de gemeente vooral wacht op het komen van de na reizigers.

Nu weet ik dat dit iets is dat de gemeente Utrecht vaker roept en dat zij hun achterstanden vaker relateren aan “de
keten bij het COA”.

Maar, in het kader van de “koppelingen-discussie” die- van Zuid-Holland en ik net bij het Ministerie van V en J
hebben gevoerd, wil ik toch even bij jou checken hoe het zit met de koppelingen bij de gemeente Utrecht. De
achterstand die zij hebben, is niet nodig en ook niet (volledig) terug te voeren op de koppelingen. Ik heb eerlijk
gezegd geen goed beeld van de hoeveelheid koppelingen. Dus, voordat ik met de gemeente Utrecht in gesprek ga,
wil ik graag wel duidelijk hebben of zij de taak-stelling in theorie hadden kunnen halen. Dit, in verband met de
verwijtbaarheidsafweging in het kader van het interbestuurlijk toezicht.

Dank alvast!




Met vriendelijke groet,

Toezichthouder taakstelling huisvesting vergunninghouders
. ;?ﬁzjﬂb
“a# PROVINCIE 22 UTRECHT
Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht
Telefoon (030)
Mobiel (06)
www.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag-ochtend, donderdag en vrijdag.

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging, verspreiding en/of
verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.

Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is
overgekomen. Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde persoon
dan wel het bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u om bij twijfel
over de juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen.
Het COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message
was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation
accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of
messages.

Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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Van: secretariaatvandenberg
Verzonden: maandag 18 april 2016 11:33
Aan:
Onderwerp:

RE: verzoek 2 belafspraken m.b.t. taakstelling - belafspraak wethouder Rensen vrij 22/04 10:45

Dag I

De belafspraak met wethouder Rensen heb ik zojuist in overleg met zijn secretaresse ingepland voor vrijdag 22 april
a.s. 10:45, wij bellen.

Mocht je t.b.v. dit gesprek nog nadere info hebben (de brief?) dan ontvang ik die graag.

Groet,

Verzonden: donderdag 14 april 2016 17:04

Aan: secretariaatvandenberg

cc: S
Onderwerp: verzoek 2 belafspraken m.b.t. taakstelling.

Beste ||

Kun jij 2 korte belafspraken inplannen tussen Pim en:

- wethouder Jansen van Utrecht ten behoeve van het uitdelen van complimenten over de realisatie van de
taakstelling? Jansen zou dan intern Kees Diepeveen moeten informeren.

- wethouder Rensen van Houten ten behoeve van het scheppen van context over de brief inzake realisatie die we aan
de gemeente Houten gaan sturen. Het scheppen van de context is nodig, omdat het TOV betrokken is bij een pilot
aldaar.

Het feit dat beide belafspraken zouden plaatsvinden is besproken in het PO van afgelopen maandag. Het kostte
alleen nog wat moeite om de juiste wethouders te vinden.

Indien nodig lever ik voor elk gesprek nog een (gespreks)memo aan.

Groet, -



Van: @utrecht.nl>
Verzonden: woensdag 6 juli 2016 20:32

Aan:

Onderwerp: Re: vraag afspraak en plan van aanpak
Dag

Fijn dat Je volgende week om 15 uur kan komen. m onze clustermanager is daar iig bij.
Ik ben zelf vanaf januari overigens nauwelijks nog betrokken bij de feitelijke huisvesting. Ik weet niet of

die je ooit eerder ontmoette en die de concrete huisvesting zelfstandig doen ging, bij het gesprek zal zijn.
ie je ook eerder ontmoette, zal er zeker niet bij zijn. Zij ging er begin dit jaar eveneens van af en zal
innenkort, na haar zwangerschapsverlof, denk ik definitief andere klussen doen gaan.
De GS brieven kan ik trouwens even niet plaatsen. Werden die per mail verzonden of fysiek en dan aan wie?
Mocht je ze digitaal hebben, hou ik me aanbevolen.
Tot volgende week, goed elkaar weer te zien!

!erzonden met Good Work(www.iood.comi

Op 6 jul. 2016 1:12 p.m. schreef " :
Hauo_K
Heb je al zekerheid over het doorgaan van de afspraak op 13 juli?

En, nav de GS brieven die wij verzonden hebben met het verzoek om een plan van aanpak mbt de taakstelling. klopt
het dat ik van jullie nog niets ontvangen heb?
Met vriendelijke groet,g_

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie
door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging, verspreiding en/of
verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.

Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is overgekomen.
Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde persoon dan wel het
bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u om bij twijfel over de
juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.



Van: @utrecht.nl>
Verzonden: dinsdag 12 april 2016 18:15
Aan:

Onderwerp: RE: vraag wethouder

Wethouder Jansen rapporteert aan provincie over realisatie taakstelling

Wethouder Diepeveen is integraal verantwoordelijk oa ook dat hele proces huisvesting statushouders goed
verloopt.

Met vriendelijke groet,

Sr beleidsadviseur

Gemeente Utrecht

Maatschappelijke Ontwikkeling

Meedoen naar Vermogen

Postadres Postbus 2158 3500 GD Utrecht
Bezoekadres Stadsplateau 1 3512 AZ Utrecht
Telefoon mob_
E-mail @utrecht.nl

Internet www.utrecht.nl

Aanwezig maandag, dinsdag, donderdag, vrijdag

Denk aan het milieu voordat u deze e-mail print

Van:
Verzonden: dinsdag 12 april 2016 9:07
Aan:
CC:
Onderwerp: RE: vraag wethouder

voto <

Dank voor het uitzoeken. Ik hoor het graag.

@provincie-utrecht.nl]

De IBT brieven zijn de brieven over de beoordeling van de taakstelling huisvesting vergunninghouders (2¢ helft
2015).

De gedeputeerde wil graag “context geven” bij de brief die we aan jullie sturen, vanwege de prestatie die jullie vorig
jaar hebben neergezet.

Daarom wil hij contact opnemen met de verantwoordelijk wethouder.

Zullen we binnenkort so wie so weer eens bijpraten?

Met vriendelijke groet,



Toezichthouder taakstelling huisvesting vergunninghouders
Coordinator Wet bevordering integriteitsbeoordelingen openbaar bestuur

zl.fr:-’-lﬁl\it' PROVINCIE it UTRECHT

Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht
Telefoon (030)

Mobiel (06)

WwWw.provincie-utrecht.nl

twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag-ochtend, donderdag en vrijdag.

Van: @utrecht.nl]
Verzonden: maandag 11 april 2016 21:43

Aan:

CC:

Onderwerp: Re: vraag wethouder

pae L

Ik overleg even met- vandaar hij in de cc, want is mij niet 100% duidelijk hoe de lijn nu ligt. Ik zou
denken wethouder wonen Paulus Janssen, maar de wethouder vreemdelingenbeleid Is er het laatste jaar ook
meer bij betrokken dan vorig jaar.

Wat zijn IBT brieven?

Verzonden met Good Work(www.good.com)

Op 11 apr. 2016 10:20 a.m. schreef '_" -@provincie-utrecht.nl>:

Beste

Wie is ook al weer de wethouder van de gemeente Utrecht die over de taakstelling huisvesting vergunninghouders
gaat?

Wij zijn bezig met het opstellen van IBT brieven vandaar.

Met vriendelijke groet,

Toezichthouder taakstelling huisvesting vergunninghouders
Coordinator Wet bevordering integriteitsbeoordelingen openbaar bestuur

PROVINCIE 3 UTRECHT

Archimedeslaan 6 | Postbus 80300 | 3508 TH Utrecht

Telefoon (030)-



Mobiel (06) |

wWww.provincie-utrecht.nl
twitter.com/ProvUtrecht

Ik werk op maandag-ochtend, dinsdag, woensdag-ochtend, donderdag en vrijdag.

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging,
verspreiding en/of verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.

Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is
overgekomen. Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde
persoon dan wel het bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u
om bij twijfel over de juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.

Proclaimer

“De informatie verzonden met dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Openbaarmaking,vermenigvuldiging,
verspreiding en/of verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan.

Het is mogelijk dat tijdens het transport van dit bericht fouten zijn ontstaan zodat het bericht onjuist is
overgekomen. Hiervoor kunnen wij geen aansprakelijkheid erkennen. Uitsluitend het door de bevoegde
persoon dan wel het bevoegde bestuursorgaan ondertekende papieren document is bindend. Wij adviseren u
om bij twijfel over de juistheid of volledigheid contact met ons op te nemen”.



Ir P.F.C. Jansen

Wethouder Wonen, Ruimtelijke Ordening,
Vastgoed, Dierenwelzijn, Sport, Wijk Zuidwest
Postadres Postbus 16200, 3500 CE Utrecht :
Telefoon 14 030 Gemeente Utrecht
www.utrecht.nl /twitter @PaulusjansenSP

GESGAND]
Provincie Utrecht = 016 18.05.2017

Dhr. P. van den Berg
Postbus 80300
3508 TH Utrecht

|||I||||||||I|I|||I|II||

Behandeld door _ Datum 15 mei 2017

Doorkiesnummer 030 Ons kenmerk 4467816
E-mail @utrecht.nl Onderwerp Taakstelling huisvesting
Bijlage(n) Raadsbrief prestatieafspraken 2017- vergunninghouders 2016
2020
Uw kenmerk 81A90669 Verzonden 1 6 ME' 2017
Uw brief van 30 maart 2017 Bij antwoord datum, kenmerk en onderwerp vermelden

Geachte heer Van den Berg,

In uw brief van 30 maart hebt u ons geinformeerd over de realisatie van de wettelijke taak tot het
huisvesten van asielzoekers met een verblijfstitel (statushouders) door onze gemeente. U constateert
dat Utrecht aan het eind van 2016 nog 216 statushouders moest huisvesten en u verzoekt ons een
verbeterplan aan te leveren waarin de maatregelen staan die wij zullen nemen om in 2017, naast de
taakstelling voor dit jaar, ook de statushouders uit de taakstelling van vorig jaar te huisvesten.

Het huisvesten van statushouders heeft onze voortdurende aandacht. De gemeente werkt daarbij nauw
samen met de vijf grote corporaties in Utrecht. De corporaties hebben laten weten zich te kunnen
vinden in de afspraken en aanpak die later in deze brief aan de orde komen.

In de afgelopen jaren is de taakstelling explosief gestegen, van 78 in 2012 naar 845 vorig jaar. Utrecht
heeft eenmaal eerder te maken gehad met een taakstelling die niet geheel op schema werd vervuld.
Eind 2014 wachtten nog 201 vergunninghouders op huisvesting. Die achterstand is in het jaar daarop
weer ingelopen.

Context

Een complicatie bij de huisvesting van statushouders in 2016 was het grote aantal éénpersoons
huishoudens dat aan Utrecht was gekoppeld. Dit betrof veelal alleenstaande mannen die wachtten op
gezinshereniging waarvoor passende huisvesting lastig te realiseren is, vanwege het voorkémen van
dubbele verhuizingen. Daarnaast zijn kleinere, goedkope woningen in Utrecht schaars en wordt er door
verschillende doelgroepen aanspraak op gemaakt, ongeveer de helft van de Utrechtse bevolking
bestaat uit alleenstaanden. Inmiddels is er, vanwege de op gang gekomen gezinshereniging, meer
behoefte aan woningen voor gezinnen van statushouders.

Een andere complicatie bij het behalen van de taakstelling is dat nog niet alle te huisvesten
statushouders in asielzoekerscentra in Nederland verblijven. Het gaat om nareizigers met een positieve
beschikking van de IND, waarbij het COA er op rekent dat zij binnen de taakstellingsperiode gehuisvest
kunnen worden. Helaas blijkt dit in de praktijk lang niet altijd het geval te zijn. Per 1 april jl. moesten
nog 328 statushouders worden gehuisvest, terwijl COA op dat moment 235 statushouders aan Utrecht
had gekoppeld. Op dit moment verblijven nog ongeveer 90 personen buiten Nederland, die daarom
niet binnen 3 maanden gehuisvest kunnen worden.

Naast de hogere aantallen statushouders, heeft Utrecht te maken met een verhoogde uitstroom uit de
Maatschappelijke opvang en Beschermd wonen, vanwege de ambulantisering in de zorg. Daartoe zijn



Ir P.F.C. Jansen
Wethouder Wonen, Ruimtelijke Ordening,
Vastgoed, Dierenwelzijn, Sport, Wijk Zuidwest
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Ons kenmerk 4467816

vanaf eind vorig jaar door de corporaties ruim 60 extra woningen geleverd om cliénten in te huisvesten
en te begeleiden.

De toenemende vraag naar corporatiewoningen voor statushouders ontstond in een tijd dat er minder
sociale huurwoningen beschikbaar kwamen. In 2016 zijn zo'n 2.200 sociale huurwoningen beschikbaar
gekomen, terwijl dat in het jaar daarvoor nog 2.400 waren. Daarnaast heeft Utrecht te maken met een
forse groei van het inwoneraantal van de stad, terwijl er nog onvoldoende sociale huurwoningen
worden gebouwd om deze trend bij te houden. Voor de komende jaren staan wel enkele duizenden
nieuwbouwwoningen gepland.

Actuele stand van zaken taakstelling

Taakstelling totaal 2017: 668 Realisatie

ie helft 2017: 256 Per 1 april: 144 gehuisvest (72
plus 216 voorgaand jaar, is 472 | woningen). Nog te huisvesten
voor 1 juli 2017: 328
statushouders

2¢ helft 2017: 196

1¢ helft 2018 (prognose): 125

De taakstelling voor de eerste helft van 2017 bedraagt 256 personen. Met de 216 nog te huisvesten
statushouders uit de taakstelling van 2016, komt de totale taakstelling op 472.

Voor de tweede helft van 2017 is de taakstelling vastgesteld op 196 personen, het totaal aantal te
huisvesten statushouders voor 2017 komt daarmee op 668.

Aantal woningen nodig in 2017.

Grootte woning Benodigd aantal Geschat aantal benodigde | Totaal
woningen tot 1 juli | woningen 2¢ helft 2017

1 kamerwoning 25 20 45

2 kamerwoning 10 25 33

3 kamerwoning 5 25 30

4 kamerwoning 10 30 40

5 - 6 kamerwoning 10 15 25
totaal 60 115 175

Voor de huisvesting van het totaal aantal statushouders in 2017 zijn naar schatting, naast de 72 reeds
aangeboden woningen dit jaar, nog 175 woningen nodig. Dat is 11 % van het aantal vrijkomende
woningen, er van uitgaande dat er dit jaar eenzelfde aantal woningen beschikbaar komt als in 2016.

Aanpak huisvesting statushouders

De gemeente Utrecht heeft reeds een aantal maatregelen genomen om de huisvesting van
statushouders te versnellen, zodat aan het eind van het jaar de wachtlijst tot aanvaardbare proporties
is teruggebracht. Het gaat om verschillende soorten maatregelen: vergroten van de voorraad sociale
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huurwoningen, speciale toewijzingen aan statushouders, afspraken met regiogemeenten en het
optimaliseren van de procedure om vraag en aanbod te matchen.

Vergroten voorraad sociale huurwoningen

In de Prestatieafspraken 2017-2020 die Utrecht heeft gemaakt met de corporaties is de ambitie
opgenomen om de sociale voorraad met 1.800 woningen te laten groeien tot 01-01-2020. Van deze
1.800 woningen zijn er inmiddels 1.400 belegd. Voor de 400 woningen die nog resteren om tot de
genoemde 1.800 woningen te komen, wordt gewerkt met een lijst met daarop potentiele locaties voor
sociale woningbouw, de zogenaamde groslijst. In de bijlage is de raadsbrief opgenomen die verder
ingaat op de genoemde prestatie-afspraken. Daarnaast is met de corporaties afgesproken dat zij een
terughoudend verkoopbeleid hanteren, totdat voldoende nieuwbouw wordt opgeleverd.

Op zeer korte termijn zullen op verschillende locaties woningen worden opgeleverd voor jongere
alleenstaanden, waaronder statushouders. Het betreft de Lichtkring in Utrecht Noordoost en Place2BU
in Leidsche Rijn. In dit laatste complex worden zo'n 30 jonge alleenstaande statushouders gehuisvest.
Er is plaats voor maximaal 125 jonge alleenstaande statushouders in de leeftijdscategorie 23 tot 27
jaar. Op basis van de thans door het COA aan Utrecht gekoppelde alleenstaande statushouders zal dit
aantal echter niet worden gehaald.

Speciale toewijzing

De SSH is in samenwerking met Academie van de Stad een project begonnen om studentenkamers
beschikbaar te maken voor jonge alleenstaande statushouders. Dit project is primair gericht op
statushouders die vanuit het AZC komen. Ook zullen enkele uitstromers uit NIDOS-panden worden
gehuisvest. Deze jongeren tellen weliswaar niet mee voor de taakstelling omdat het om herhuisvesting
gaat, maar hierdoor komt wel weer ruimte vrij voor minderjarige statushouders in NIDOS-panden.

De komende actualisatie van de prestatieafspraken met de corporaties zal een hernieuwde afspraak

over de versnelling van de huisvesting van statushouders bevatten.

Afspraken met regiogemeenten

De U-16 gemeenten hebben een bestuursconvenant afgesloten waarin is afgesproken waar mogelijk
samen te werken in de huisvesting van statushouders. Het gaat dan vooral om het toepassen van
maatwerk bij het eventueel omkoppelen van statushouders. Zo kunnen uit regiogemeenten Stichtse
Vecht en Bunnik tot nu toe 10 statushouders in Place2BU worden gehuisvest.

Gemeente Utrecht zal voor huisvesting van (zeer) grote gezinnen afspraken maken met U 16 -
regiogemeenten over uitruil van kandidaten. Zo zal voor een groot gezin eerder een woning
beschikbaar zijn in een gemeente in de regio en in ruil daarvoor kan Utrecht een aantal kleinere
gezinnen huisvesten. Op deze manier worden grote gezinnen sneller aan een woning geholpen.

In Utrecht huisvesten we bij voorkeur statushouders uit één van de AZC's in de regio Utrecht, op grond
van het beleid van de doorgaande lijn dat Utrecht hanteert. Uiteraard zijn wij ook bereid om
statushouders uit AZC's in andere regio's, die er voor kiezen in Utrecht te wonen -bijvoorbeeld in een
complex als Place2BU- te huisvesten. Hier kan het COA een belangrijke rol in spelen. De gemeente zal
in die gevallen aan het COA vragen om mensen die een binding hebben met Utrecht aan onze
gemeente te koppelen.

Optimalisering matchingsprocedure

De gemeente hanteert sinds kort een methode voor matching statushouders aan corporatie, waardoor
corporaties de totale vraag naar woningen voor statushouders inzichtelijk hebben en daardoor sneller
een match kunnen maken.

De gemeente zal maandelijks een totaaloverzicht van het aantal aan statushouders toegekende
woningen en de stand van zaken m.b.t. de wachtlijst opstellen en dit delen met de corporaties.
Corporaties die achterblijven in het aanbieden van woningen worden hierop aangesproken.

Naast de deeltaakstelling per corporatie leggen wij meer nadruk op gezamenlijke inspanning van de
corporaties: de gemeente vraagt onderlinge solidariteit van de corporaties in het behalen van de totale
taakstelling.
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NB

De gemeente Utrecht blijft een afwachtend beleid hanteren t.a.v. huisvesting van alleenstaanden die
wachten op gezinshereniging. Er loopt een onderzoek naar de mogelijkheid de opvanglocatie Ravellaan
op korte termijn geschikt te maken voor (tijdelijke) huisvesting van deze specifieke groep. Zodra de
datum van aankomst van hun familie in Nederland bekend is, kan gericht gezocht worden naar een
passende woning.

Te verwachten resultaten

De verwachting is dat de taakstelling voor de eerste helft van 2017 op de peildatum 1 juli niet volledig
gerealiseerd zal zijn. Aan de hand van het aantal benodigde woningen voor statushouders die nu direct
bemiddelbaar zijn, is samen met de corporaties geconstateerd dat het in principe mogelijk moet zijn
om in de maanden april, mei en juni ongeveer 165 statushouders te huisvesten. Daarmee zal de
werkvoorraad op 1 juli a.s. naar verwachting nog uit 160 personen bestaan en zullen in de tweede helft
van 2017 nog circa 350 statushouders moeten worden gehuisvest. Dit aantal hangt nadrukkelijk samen
met het aantal nareizigers dat daadwerkelijk in deze periode zal arriveren in Nederland. Bijstelling van
aantal/type benodigde woningen zal aan de hand van maandelijkse rapportages plaatsvinden.

De corporaties schatten in dat zij de huidige taakstelling, inclusief de wachtlijst, zouden kunnen
huisvesten. Zij zijn daarbij uiteraard afhankelijk van aantal en geschiktheid van vrijkomende woningen.

Wij verwachten aan het eind van 2017 nog een beperkte opgave over te houden van 25 tot 50
statushouders. Het gaat dan om mensen die al zijn voorgedragen aan een corporatie en die in veel
gevallen ook al een woningaanbieding hebben gehad, maar nog niet hebben geaccepteerd of nog niet
daadwerkelijk zijn verhuisd en daardoor nog niet meetellen in de officiéle COA-registratie. Ook moet
rekening gehouden worden met een verhoging van het aantal nog niet gehuisveste personen aan het
eind van dit jaar door vertraagde nareizen.

Tenslotte: voor het realiseren van onze taakstelling is het noodzakelijk dat kandidaten tijdig door COA
worden aangedragen, bij voorkeur afgestemd op de actuele beschikbare woningvoorraad in de
gemeente. Wij gaan ervan uit dat ook de provincie dit bevordert,
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Burgemeester en Wethouders

Postadres Postbus 16200, 3500 CE Utrecht
Telefoon 14 030

www.utrecht.nl

Gemeenteraad Utrecht

Behandeld door [ NEEGN Datum 24 november 2016
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E-mail -@utrecht.nl Onderwerp Prestatieafspraken 2017-2020
Bijlage(n) Zie onderaan deze brief

Uw kenmerk Verzonden

Uw brief van Bij antwoord datum, kenmerk en onderwerp vermelden

Geachte raadsleden,

Hierbij informeren wij u over de aanvullende prestatieafspraken 2017 - 2020, die wij met de vijf
grootste woningcorporaties, hun huurdersorganisaties, de STUW en de stedelijke huurdersorganisatie
hebben gemaakt.

Aanleiding

De Woningwet 2015 schrijft voor dat de investeringen door corporaties verankerd zijn in het
gemeentelijk volkshuisvestingsbeleid. Utrecht heeft dat beleid vastgelegd in de in 2015
geactualiseerde Woonvisie. De vijf grootste corporaties en de STUW hebben in 2015 op basis van deze
geactualiseerde Woonvisie een bod gedaan waarin zij hebben aangegeven in welke mate zij ieder
kunnen bijdragen aan de realisering van de doelen uit de Woonvisie. Zij hebben dit aanbod financieel
onderbouwd. Vervolgens hebben gemeente, corporaties en hun huurdersorganisaties onderhandeld
met als resultaat de Prestatieafspraken 2016 -2019, die op 11 februari 2016 zijn vastgesteld in de
raad. De prestatieafspraken worden jaarlijks gemonitord en geactualiseerd.

In de afgelopen maanden hebben corporaties, STUW, huurdersorganisaties en gemeente de
prestatieafspraken 2016 - 2019 geactualiseerd. In aanloop naar de onderhandelingen hierover heeft de
gemeente de corporaties gevraagd inzicht te bieden in hun financiéle ruimte op basis van de recente
cijfers van BZK. Dit inzicht vormde het financiéle kader waarbinnen de biedingen van de corporaties
zijn beoordeeld.

De gemeente heeft de corporaties gevraagd hun investeringsruimte maximaal in te zetten op de
prioritaire thema’s betaalbaarheid, beschikbaarheid (waaronder nieuwbouw) en duurzaamheid/kwaliteit
van de voorraad sociale huurwoningen. De aanvullende afspraken zijn vastgelegd in de addenda 2017~
2020, die als bijlagen bij deze brief zijn gevoegd. Daarnaast zijn in de aanvullende afspraken een
aantal aangenomen moties en een aantal eerdere procesafspraken nader uitgewerkt. De afspraken zijn
door alle partijen op 23 november 2016 ondertekend.

In de Woningwet hebben huurdersorganisaties een sterkere positie gekregen bij het opstellen van
prestatieafspraken. De huurdersorganisaties die betrokken waren bij het opstellen van de
prestatieafspraken 2016 -2019, waren niet geheel tevreden over het proces. Daarom ook heeft het
college motie “2016/25 huurdersinspraak” overgenomen en is het proces met alle partijen
geévalueerd. Op basis van die evaluatie zijn afspraken gemaakt over het betrekken van
huurdersorganisaties en het tijdig aanleveren van informatie en vergaderstukken.
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Bij het maken van de actualisatie van de prestatieafspraken zijn de huurdersorganisaties van de
corporaties en de stedelijke huurdersorganisaties nauw betrokken. Zij hebben hun inbreng gegeven bij
de biedingen van de corporaties en bij alle ambtelijke en bestuurlijke overleggen over de aanvullende
afspraken. Het proces om te komen tot aanvullende prestatieafspraken lijkt dan ook beter te zijn
verlopen dan vorig jaar. Het doorlopen proces zal weer met alle partijen worden geévalueerd. Op basis
van de uitkomsten zal het proces voor komend jaar weer beter vorm kunnen worden gegeven.

Samenvatting aanvullende afspraken.

Betaalbaarheid

Alle corporaties passen in 2017 voor de doelgroep een huurverhoging toe tot maximaal de inflatie-
index. Bij het (voorgenomen) huurbeleid varieert de toewijzing aan de primaire doelgroep van 70% tot
90%, hetgeen voldoet aan de gemeentelijke uitgangspunten.

Gemeente, corporaties en huurders gaan in het eerste kwartaal van 2017 starten met een pilot
huurmatiging voor huurders met de laagste inkomens in relatief dure woningen, de zogenaamde ‘dure
scheefwoners'. Het voornemen is om dit beleid over 2 jaar structureel te maken als de evaluatie
aantoont dat het effectief is. Deze huurders krijgen dan een korting op hun huur. De technische
uitwerking van de pilot en de systematiek vindt nu plaats. De beoogde doelgroep van de pilot zijn de
huishoudens behorend tot de primaire doelgroep, in bezit van U-pas, in een huurwoning met een netto
huur boven de betreffende aftoppingsgrens.

De corporaties zullen, in nauw overleg met hun huurdersorganisaties, in 2017 een campagne starten
om het gebruik van huurtoeslag onder de aandacht van de huurders te brengen.

Beschikbaarheid

Begin 2016 werd de groei van de voorraad sociale huurwoningen van de 5 corporaties tot 2020 nog
ingeschat op 1.200 woningen. De raad drong daarnaast aan op het vinden van locaties van 600 extra
woningen (motie 23). De ambitie is dan ook om de voorraad sociale huurwoningen tot 2020 met 1.800
(1.200 + 600) te laten groeien. Ook is, bij de vaststelling van de voorjaarsnota, een aanjager sociale
woningbouw aangesteld.

De voorraad sociale huurwoningen zal in de periode tot 2020 toenemen met 1.400 woningen in plaats
van de eerdere 1.200 woningen uit de vorige afspraken. Bij deze groei van 1.400 woningen is rekening
gehouden met 300 ‘vrijwel zekere’ woningen die doorschuiven van de zogenaamde ‘groslijst sociale
woningbouw’ (zie ook volgende paragraaf). De resterende 1.100 voorraadgroei zit in de nieuwe
prestatie-afspraken.

Voor de 400 woningen die dan nog resteren om tot 1.800 woningen te komen, wordt gewerkt met een
lijst met daarop potentiéle locaties voor sociale woningbouw (de zogenaamde ‘groslijst’). Hiermee
wordt een begin gemaakt met het inlopen op het in de Woonvisie geraamde tekort van 4.000 sociale
huurwoningen in 2020.

De kernvoorraad neemt echter af. Daarmee blijft motie 2016/28 “Groei kernvoorraad
corporatiewoningen” actueel; bij de prestatieafspraken te maken in 2017 zal de groei van de
kernvoorraad dan ook opnieuw op de agenda komen.

Alle corporaties willen bijdragen aan het gestelde doel door extra nieuwbouw en vermindering van
verkoop. De corporaties is gevraagd om een tabel in te vullen die de ontwikkeling van de (kern)-
voorraad weergeeft en daarbij onderscheid aan te brengen tussen de hardheid van de projecten
(bijlagen 1a bij de addenda per corporatie). Daarbij week de voorraad per 1-1-2016 soms af van cijfers
uit de Prestatieafspraken 2016-2019. Daarmee zijn de tabellen tevens een correctie op deze
afspraken.
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Nieuwbouw en locaties (motie 2016/23)
Corporaties geven aan dat de realisering van hun ambitie in uitbreidingsnieuwbouw afhankelijk is van
de beschikbaarheid van bouwlocaties. Bij de behandeling van de Prestatieafspraken 2016-2019 in de
gemeenteraad op 11 februari dit jaar is een motie aangenomen om locaties te vinden voor 1.500
sociale huurwoningen. Dit aantal bestaat uit:

« 900 woningen uit de prestatieafspraken 2016-2019

« 600 woningen uit de toegezegde extra inspanning van de corporaties

Uit hoofde van deze motie heeft de gemeente een inspanningsverplichting om op zoek naar locaties te
gaan, dan wel beschikbare locaties, zoals in Leidsche Rijn, te activeren in de productieprogramma'’s. De
gemeente heeft daartoe de zogenaamde groslijst ontwikkeld, met potentiéle bouwlocaties. Deze lijst is
‘dynamisch’ van aard: er kunnen nieuwe projecten aan worden toegevoegd, en er kunnen projecten van
af worden gehaald, bijvoorbeeld als ze tot ontwikkeling overgaan. Om deze locaties te concretiseren en
uiteindelijk te activeren is overleg met de corporaties gestart. Voor de genoemde 900 woningen zijn
locaties gevonden en maken nu onderdeel uit van de prestatie-afspraken. Eind 2016 zal de raad nader
worden geinformeerd over de uitvoering van motie 2016/23.

Du heid e itei
De inzet op duurzaamheid en kwaliteit wordt sterk bepaald door de aard van de eigen woningvoorraad
en verschilt daarom per corporatie.

Label B in 2020

De meeste corporaties lijken gemiddeld label B in 2020 te gaan halen. Mitros had in de oude afspraken
nog 2028 staan als het eerste jaar waarin gemiddeld label B gehaald zou worden, maar heeft deze
vervroegd naar 2024. Daarmee komt de gemeente deels tegemoet aan motie 2016/24 om met Mitros
in gesprek te gaan over versnelling van verduurzaming van haar bezit. Indien blijkt dat Mitros kan
rekenen op voldoende investeringsruimte, zal deze versnelling opnieuw onderwerp van gesprek zijn bij
de volgende actualisatie. Portaal gaat in Utrecht gemiddeld label B ook halen in 2020, met aanvullende
programma’s voor energiebesparing en het versnellen van processen bij renovatie.

Energieneutraal in 2030

Corporaties geven aan dat het, gezien de technologische ontwikkelingen, moeilijk is een concrete
planning op te stellen voor het realiseren van ‘energieneutraal in 2030'. Maatregelen in dit kader zijn
nauw verbonden aan renovaties en de daarvoor beschikbare financiéle en organisatorische capaciteit.
Mitros heeft toegezegd in het najaar van 2016 een breed gedragen workshop te organiseren om te
komen tot een gemeenschappelijk beeld op basis waarvan mogelijke oplossingen en een strategie
ontwikkeld kunnen worden. In de lange-termijn financiéle planning heeft Bo-Ex vanaf 2020 alvast
bedragen opgenomen ten behoeve van de energieneutraliteit.

Nader uitgewerkte overige moties en procesafspraken.
Naast de aanvullende afspraken over de prioritaire thema's zijn afspraken gemaakt over een aantal
secundaire thema’s:

Omvang contingent Beter Wonen

Vanaf 2017 zal voor het aantal woningen dat door de corporaties ter beschikking wordt gesteld aan de
uitstroom uit de instellingen voor maatschappelijke opvang, begeleid wonen, en (geestelijke)
gezondheidszorg een ondergrens en een bovengrens worden gehanteerd. De ondergrens wordt
gevormd door het aantal huisvestingen van deze doelgroep in de voorafgaande jaren en de bovengrens
door het aantal aangemelde kandidaten uit instellingen voor een zelfstandige huurwoning.

n se al
De corporaties Mitros, Portaal en Bo-Ex zullen monitoren in hoeverre hun manier van toewijzen invioed
heeft op de spreiding van doelgroepen over de stad. Op basis van de uitkomsten kunnen nadere
afspraken worden gemaakt.
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Campagne hu sl
De corporaties voeren in samenwerking met hun huurdersorganisaties een actieve campagne om het

niet-gebruik van huurtoeslag tegen te gaan.

Algemeen Sociaal Plan
Begin 2017 zullen de STUW en de stedelijke huurdersorganisatie een aangepast Algemeen Sociaal Plan
vaststellen, waarin o.a. rechten van huurders bij aanpak van woningen zijn vastgelegd.

Opzet jaarlijkse monitor Prestatieafspraken

De drie partijen hebben een opzet gemaakt voor de jaarlijkse monitor van de Prestatieafspraken 2016
- 2019. In het eerste kwartaal 2017 zal de eerste monitor verschijnen.

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd over de (voortgang van) de
prestatieafspraken.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van Utrecht,

de secretaris, de burgemeester,

Bijlagen:
« Addendum PA op stedelijk niveau 2017 - 2020, inclusief vijf bijlagen
« Vijf addenda prestatieafspraken 2017-2020 per corporatie, inclusief 2 bijlagen per addendum
« Voorstel voor kader pilot woonlastenverlaging dure scheefwoners
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Geachte heer Van den Berg,

In ons bestuurlijk overleg d.d. 20 juni 2017 is de suggestie gedaan om te onderzoeken of na de
sluiting van het AZC aan de Ravellaan eind juli 2017, dit gebouw een functie zou kunnen krijgen in het
tijdelijk huisvesten van statushouders. Dit met als doel de achterstand in onze huisvestingstaakstelling
in te lopen. De afgelopen weken heb ik samen met relevante partijen deze optie onderzocht. Middels
deze brief wil ik u informeren over de uitkomst van dit haalbaarheidsonderzoek.

Om een dergelijke varm van zelfstandig wonen met collectief gebruik van sanitair en keukens voor de
doelgroep statushouders te realiseren, is er een beherende partij nodig die dit verantwoord kan
begeleiden en uitvoeren. Ook in het kader van een goede relatie met buurtbewoners vind ik een vorm
van sociaal beheer voor een dergelijke vorm van tijdelijke huisvesting een voorwaarde.

Wij beoordeelden Socius als de meest geschikte organisatie die hier op korte termijn uitvoering aan
zou kunnen geven, dus we zijn met hen in gesprek gegaan over de mogelijkheden. Socius zag wel
mogelijkheden om een dergelijke voorziening te realiseren, mits deze tot eind 2018 zou kunnen
doorlopen. Vanwege hun formule van gemengd samen wonen van ‘dragende’ en kwetsbare bewoners
volgens de verdeelsleutel 60%-40% en de kwaliteitseisen die zij stellen aan deze vorm van samen
wonen, zou dit echter voor slechts 35 statushouders woonruimte opleveren, waarvan maximaal 4
gezinnen. Gelet op het feit dat in Utrecht de grootste achterstand zit op de huisvesting van gezinnen
was dit een teleurstellende uitkomst.

Het onderzoek heeft voorts de volgende feiten en omstandigheden opgeleverd.

De woonvoorziening is kwalitatief niet veel beter dan de opvang in een AZC. Het COA heeft twijfels bij
de bereidheid van statushouders om tijdelijk in het gebouw te gaan wonen. Mogelijk zouden niet uit
Utrecht afkomstige statushouders hiertoe bereid zijn. Na werving en selectie zou het proces van
inhuizing zijn vroegst in oktober aanvangen. Omdat het gebouw in december 2018 leeg moet worden
opgeleverd moet al na circa een half jaar weer met de uithuizing worden begonnen. Al deze extra
verhuisbewegingen worden door mij en Viuchtelingenwerk als onwenselijk gezien voor de
statushouders.

Daar komt bij dat uit de gesprekken met COA en met eigenaar De Waal Beheer naar voren is gekomen
dat er een substantieel financieel gat (orde grootte tussen de € 150.000 - € 250.000) zal zitten tussen
de te verwachte huuropbrengsten en de huur die Socius aan respectievelijk COA (tot mei 2018) en De
Waal (van mei 2018 t/m december 2018) zou moeten betalen. Om het financieel haalbaar te maken
moet de gemeente deze kosten dragen. In het licht van de beperkte bijdrage aan de taakstelling
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BIJLAGE geen ONDERWERP Taakstelling huisvesting
vergunninghouders, 2° helft 2015.

Geacht college,

Met deze brief informeren wij u over de bevindingen en conclusies met betrekking tot de realisatie van wettelijke
taak tot het huisvesten van vergunninghouders door uw gemeente. De halfjaarlikse taakstelling tot het
huisvesten van vergunninghouders wordt aan gemeenten opglegd door het Ministerie van Binnenlandse Zaken.
Vergunninghouders (ook wel statushouders genoemd) zijn asielzoekers met een verblijfsvergunning. Het is voor
hen van belang zo snel mogelijk een woning te krijgen om te integreren in de maatschappij. De taakstelling
beschriift het aantal vergunninghouders dat een gemeente binnen een half jaar dient te huisvesten.
Gedeputeerde staten houden toezicht op het realiseren van de taakstelling door de gemeente.

Grote maatschappelijke opgave:

Wij zijn ons er van bewust dat de verplichting tot het huisvesten van vergunninghouders, mede vanwege de
oplopende taakstellingen en de (sociale) huisvestingsproblematiek, vraagt om grote inzet en inspanning vanuit
uw gemeente. Wij zijn ons er tevens van bewust dat de verplichting het huisvesten van vergunninghouders ook
leidt tot andere vraagstukken binnen uw gemeente, waaronder vragen over integratie en draagvlak. Wij hebben
verschillende gesprekken met medewerkers van uw gemeente gehad en zijn er van op de hoogte dat er diverse
initiatieven lopen om te komen tot een (versnelde) huisvesting van vergunninghouders. De realisatie van de
taakstelling over de gehele provincie blijft echter achter en de achterstand op de taakstelling provinciebreed
loopt verder op. Dit terwijl het de verwachting is dat de taakstellingen in de komende perioden verhoogd zullen
worden.

Wat houdt interbestuurlijk toezicht in?
Wij schrijven u deze brief vanuit onze wettelijke taak als toezichthouder. Wanneer het een gemeente niet lukt

om het aantal binnen de taakstelling genoemde vergunninghouders binnen een half jaar te huisvesten, heeft
deze gemeente niet aan de taakstelling voldaan. Gedeputeerde staten hebben dan de wettelijke taak (op grond
van interbestuurlijk toezicht) een interventie traject te starten om de gemeente er toe aan te zetten de niet tijdig
gehuisvestte vergunninghouders alsnog te huisvesten. Dit actieve toezicht houdt in dat we als toezichthouder
de te nemen verbeterstappen strikter gaan monitoren. In dit traject volgen we via ambtelijke en, indien nodig, via
bestuurlijke gesprekken de maatregelen en de bijbehorende termijnen.

Bestuurs- en Directieondersteuning
Archimedeslaan 6
Postbus 80300, 3508 TH Utrecht
PROVINCIE-UTRECHT.NL T 030-2589111 17160
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Conclusies taakstelling 2015, 2° helft voor de gemeente Utrecht:

Aantal vergunninghouders
Taakstelling 2° helft 2015 287
Taakstelling 2° helft 2015, inclusief achterstand 507
Achterstand op de realisatie op 1 juli 2015 220
Aantal vergunninghouders gehuisvest op 1 januari 2016 494
Aantal vergunninghouders niet gehuisvest op 1 januari 2016 13
Taakstelling 1° helft 2016 393
Taakstelling 1° helft 2016, inclusief achterstand 406

Wij constateren, op basis van de cijfers van het Centraa! Orgaan Asielzoekers (COA) van 1 januari 2016, dat u
de taakstelling over de 2° helft van 2015 heeft gerealiseerd. U heeft 494 vergunninghouders gehuisvest, waar u
op grond van de de taakstelling over de 2° helft van 2015 287 vergunninghouders had dienen te huisvesten. Dit
is een mooi resultaat. Uw gemeente had echter een achterstand over de taakstelling 1° helft van 2015. De
achterstand is dus verminderd, maar de 13 vergunninghouders uit de voorgaande taakstellingsperiode dienen
nog wel gehuisvest te worden. Over de taakstellingsperiode 1° helft 2016 dient uw gemeente daarom in totaal
406 vergunninghouders te huisvesten.

Verzoek aanleveren overzicht maatregelen voor 1 juli 2016:
in het kader van onze toezichthoudende rol verzoeken wij u ons voor 1 juli 2016 een overzicht aan te leveren

met daarin de volgende elementen:

- welke maatregelen neemt u om de achterstand over de eerste periode van 2015 in te halen?;
- welke initiatieven heeft u opgestart om de huisvestingsmogelijkheden in de toekomst te vergroten?

Huisvestingsopgave:
Wij doen u bovenstaand verzoek tot het aanleveren van een overzicht van genomen en te nemen maatregelen

vanuit onze wettelijke taak als interbestuurlijk toezichthouder. Echter, het feit dat wij u nu aanspreken op de
uitvoering van uw wettelijke taak tot het realiseren van de de taakstelling doet er niets aan af dat wij binnen
andere beleidsvelden ook bezig zijn met de maatschappelijke opgave van de huisvesting van diverse groepen
mensen. Vanuit deze andere beleidsterreinen kunnen wij u mogelijk ondersteunen bij uw huisvestingsopgave.
Er is binnen de provincie Utrecht bijvoorbeeld een programma voor Wonen en Binnenstedelijke Ontwikkeling,
waarbinnen de woonopgave binnen de gehele provincie centraal staat. Ook heeft de provincie Utrecht grote
expertise en een leidende rol op het gebied van kantoortransformatie. Door onze contacten met Utrechtse
gemeenten zijn wij goed op de hoogte van (proef-)projecten die binnen de diverse gemeentenin uitvoering zijn
ten behoeve van huisvesting. Dit zijn contacten en leerervaringen die wij graag met u delen om te komen tot
regionale oplossingen en samenwerkingsverbanden ten behoeve van de algehele huisvestingsopgave.

Conclusie:

Wij verwachten voor 1 juli 2016 een overzicht van u van de maatregelen tot het inlopen van de achterstand op
de taakstelling. Indien u behoefte heeft aan ondersteuning bij het uitdenken en uitvoeren van
huisvestingsvraagstukken zien wij uw verzoek daartoe graag tegemoet.

Gedeputeerde Staten Utrecht,
namens hen

Dhr/P. Van den Berg
Geteputeerde Wonen en Ruimtelijke Ontwikkeling

PROVINCIE-UTRECHT.NL 17160
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Herhaals verzoek indienen plan van
aanpak realiseren taakstelling en
inlopen achterstanden, aankondiging
ambtelijk gesprek.

Wij hebben u op 18 april jl. een brief verzonden met daarin het verzoek ons voor 1 juli 2016 een overzicht aan te
leveren van de maatregelen die u van plant bent te nemen of heeft genomen om de achterstand op de realisatie
van de taakstelling huisvesting vergunninghouders in te lopen.

Wij hebben nog geen overzicht van maatregelen van u ontvangen.

Wij verzoeken u een dergelijk overzicht alsnog aan te leveren voor 15 september a.s.

Wij hebben in onze brief van 18 april jl. tevens aangekondigd, na de zomer, een ambtelijk gesprek in te plannen
met uw gemeente. Het doel van dit gesprek is om, vanuit onze toezichthoudende taak op de taakstelling,
concrete afspraken te maken over de realisatie van de taakstelling huisvesting vergunninghouders binnen uw

gemeente.

Hoogachtend,

Gedeputeerde Staten van Utrecht,
namens hen,

Dhr. P. Van den Berg
Gedeputeerde Wonen en Ruimtelijke Ontwikkeling.

PROVINCIE-UTRECHT.NL

College van Gedeputeerde Staten
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VERSLAG VAN Overleg gemeente Utrecht , realisatie taaksteliing huisvesting vergunninghouders

DATUM EN TIJD 8 december 2016, Stadskantoor Utrecht

AANWEZIG (gemeente Utrecht) (gemeente Utrecht), || | |GGz
provincie Utrecht), provincie Utrecht)

Belangrijkste punten uit het overleg:

Uit de recente overzichten blijkt dat de gemeente Utrecht sterk achterloopt in de realisatie van de
taakstelling over de periode 2016-02. Dit bevestigt de gemeente: aan het eind van 2016 is er naar
verwachting een achterstand van 200 nog te huisvesten personen. Vanuit de toezichthoudende (IBT)
rol van de provincie Utrecht is het voor de provincie belangrijk te signaleren dat er een achterstand is.
Deze achterstand komt bij de achterstand over de taakstellingsperiode 2016-01.

Op basis van de definitieve cijfers van 2016 zullen Gedeputeerde Staten toezichtsbrieven verzenden
aan alle gemeenten. Voor gemeenten die een forse achterstand hebben opgelopen, betekent dit dat
er in de brief staat dat zij overgaan naar ‘actief toezicht’ (niveau 3 op de interventieladder).

Het feit dat de provicincie vanuit het binnenstedelijke ontwikkelingsbeleidsveld (WBO) aangeeft
mogelijk ondersteuning te kunnen bieden (zie laatste alinea), betekent niet dat zij afziet van toezicht
indien nodig.

De gemeente doet het verzoek om in samenwerking en flexibilietit te zoeken naar oplossingen.

De gemeente geeft aan dat er verschillende oorzaken zijn waardoor de achterstand is opgelopen. Zo
is het aantal sociale huurwoningen dat beschikbaar komt de afgelopen jaren sterk af genomen en er
bestaat veel onduidelijkheid over de vraag op welk moment de na-reizigers komen.

De gemeente heeft verschillende initiatieven genomen om de voorraad uit te breiden. Er is een aantal
maatregelen genomen: zo zijn er prestatieafspraken gemaakt met corporaties over de uitbreiding van
de sociale voorraad; op een aantal locaties worden tijdelijke woningen gerealiseerd; er wordt gekeken
naar mogelijkheden van kantoortransformatie en naar de mogelijkheden van ‘doorstroomwoningen’.

Belangrijk knelpunt is dat de beschikbare COA-locaties niet benut kunnen/mogen worden voor de
huisvesting van vergunninghouders. Door de ‘verkokering’ spelen zowel regeltechnische als financiéle
aspecten. Voorstel is om in gezamenlijkheid (en in overleg met de gemeente Amersfoort) deze
knelpunten in kaart te brengen en om het initiatief te nemen om deze situatie te doorbreken. Vincent
neemt hiervoor het initiatief.
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